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JEGYZOKONYV

Késziilt: Szirik Kozség Onkorményzat hivatalos helységében 3044 Szirak. Petdfi ut 31.
Szirdk Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2018. december hé 20. napjan
megtartott nyilt tilésén.

Jelen vannak: Komar Janosné polgarmester
Cselovszki Laszlo alpolgarmester
Dudas Edit képviselod
Mikus Janos képviselo
Novdk Lajos képviselo
Pogany Jenoné képviseld
Puporka Arpad képviselé

Tanacskozasi joggal részt vesz Mikus Kinga aljegyzé és Dr. Micsutka Attila tiszteletbeli
képviselo.

Jelen vannak tovabba a jelenléti iven szerepléeknek megfelelGen.

A polgarmester koszonti a megjelenteket. Megallapitia, hogy a Képviseld-testiilet
hatarozatképes, mivel a 7 f6bdl 7 £6 jelen van.

A jegyzSkonyv vezetésére felkéri Mikus Kinga aljegyzot, illetve javaslatot tesz a hitelesito
személyére, Pogany Jenéné képviseld személyében. A  Képviselo-testilet a
Jjegyzokonyvvezeto és a hitelesité személyét 7 igen szavazattal, szamozott hatirozat nélkiil
elfogadja. A polgarmester javaslatot tesz a napirendi pontokra a meghivoban meghatarozottak
szerint ¢és a képviselok dltal eloterjesztett napirendek szerint. A képviseld-testiilet az iilés
napirendjét 7 igen szavazattal, egyhangtlag — szamozott hatarozat nélkiil - az alabbiak szerint
fogadja el:

1./.2019. évi belsé ellendrzési terv

2./ Kozbeszerzési szabalyzat megtargyaldasa, elfogadasa

3./ Helyi Esélyegyenloségi Program 2019.-2023. megtargyaldsa, elfogadasa
4./ Dr. Micsutka Attila term6fold haszonbérlettel kapesolatos kérelme
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1./ 2019. évi belso ellendrzési terv

Mikus Kinga aljegyz6 ismereti Szirak Kozség Onkormanyzatanak és az iranyitasa ald tartozo
koltségvetési szervek 2019. évi belso ellenorzési tervének tervezetét. Az irasos eloterjesztés a
Jjegyzokonyv mellékletét képezi

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, egyhangulag a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

94/2018.(XI1.20.) szami _hatarozata

a 2019. évi belso ellenorzési tervrol

1./ Szirak Kozség Onkormdnyzat Képviselo-testiilete gy dontott, hogy a hatarozat
mellékletében foglalt tartalommal elfogadja az 6nkormanyzat 2019. évre vonatkozd belsd
ellendrzési tervét.

2./ A Képviselo-testiilet utasitja a jegyzot/aljegyzot, hogy az éves tervben foglaltak
vegrehajtasat folyamatosan kisérje figyelemmel és sziikség szerint tegyen javaslatot a
modositasra vonatkozoan.

Hatarido: 2019. december 31.

Felelos: Varnai [1diko jegyzo és Mikus Kinga aljegyzo

2./ Kozbeszerzési szabalyzat megtargyalasa, elfogaddsa

Komar Janosné polgarmester ismerteti a Szirdk Kozség Onkormanyzatanak Kozbeszerzési
Szabalyzatanak tervezetét. A tervezet a jegyzOkonyv mellékletét képezi.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, egyhangilag a kivetkez6 hatirozatot hozta:

95/2018.(X11.20.) szamu hatirozata

a Kozbeszerzési szabalyzatrol

1./ Szirdk Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete agy dontott, hogy a hatdrozat
mellékletében foglalt tartalommal elfogadja Szirdk Kozség Onkormanyzatdnak Kozbeszerzési
Szabalyzatat.

Hatarid6: azonnal

Felelos: Komar Janosné polgarmester



3./ Helyi Esélyegyenloségi Program 2019.-2023. megtargyalasa,
elfogadasa

Mikus Kinga aljegyz6 ismerteti a Képviselo-testiilettel Szirak Kozség Helyi Esélyegyenloségi
Programot a 2019. és 2023. évekre vonatkozoan. Az eléterjesztés és a Helyi Esélyegyenloségi
Program a jegyzokonyv mellékletét képezi.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, egyhangulag a kvetkezo hatarozatot hozta:

96/2018.(X11.20.) szamu hatarozata

HEP 2019.-2023.-ré1

1./ Szirak Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete az egyenlé banasmodrol és az
esélyegyenloség elomozditasarol szolo 2003. évi CXXV. torvény 31.§ (1) bekezdése alapjan
az eloterjesztés melléklete szerinti formaban és tartalommal a Helyi Esélyegyenldségi
Programot a 2019.-2023. idoszakra vonatkozoan elfogadja. és egyuttal felhatalmazza a
polgarmestert a sziikséges dokumentumok alairasara.

Hatérid6: azonnal, majd 2023. december 31.-ig

Felelos: Komar Janosné polgarmester és Mikus Kinga aljegyz6

4./ Dr. Micsutka Attila term6fold haszonbérlettel kapesolatos
kérelme

Komadr Janosné:

A Képviselo-testiilet elé mar t6bbszor eloterjesztésre keriilt Dr. Micsutka Attila kérelme. de
eddig sajnos nem sziiletett dontés az ligyben. Kérem a kérelmezot. hogy adja elé a
kérelmében foglaltakat.

ics

El6szor is elnézést kérek. hogy eddig nem tudtam jonni az iilésekre, de megnyitottam a
rendelomet, ahol hétfo, szerda és pénteki napokon rendelek és sajnos az utobbi idoben mindig
ezeken a napokon volt a testiileti {ilés. Szoval van egy jelenleg is él6 termdfold bérleti
szerzodés koztem é€s az onkormanyzat kozott a 011/33 hrsz.-u foldteriiletre vonatkozdan. Ez a
szerzodés 2020 decemberéig ¢l. de igy a termelés szempontjabol elég lehetetlen id6. A
Jogszabély lehetoséget ad arra, hogy €16 bérleti szerzodést ugyanazzal a féllel lehet
hosszabbitani. Szeretnék beadni egy palyazatot. ahol meghatarozott mennyiségii terméfsldre
van sziikség, amihez sziikségem van erre a teriiletre. Az agrartimogatasok valtozasdnak
fliggvényében hajlando vagyok valtoztatni a bérleti dijon is.

E:' r [;, e e

Ugy gondoltad, hogy 2020-t6] hosszabbitsunk, vagy mostantdl 10 évig?

Dr. Micsutka Attila:

A lejarat elottol, tehat 2020. decembertdl.
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Rendben. Még azt szeretném elmondani, hogy a foldteriilet mivelés alatt allt folyamatosan.
valamint a bérleti dij is mindig pontosan fizetve volt. Kérem a képviseloket. hogy ennek
tikrében szavazzon.

A képviselo-testiilet 7 igen szavazattal, egyhangulag a kovetkezd hatarozatot hozta:

07/2018.(X11.20.) szamu hatarozata

a 011/33. Hrsz.-u foldteriilet bérletérol

1./ Szirdk Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete jelen hatarozataval ugy dontott, hogy a
tulajdonaban 1évé 011/33. Hrsz.-Gi szanté mivelési agti 74 ha 8311 m2 teriiletd foldteriilet
bérleti szerzodését 2030. december 31. napjaig meghosszabbitja a jelenlegi bérldvel. Dr.
Micsutka Attila 3044 Szirak, Micsutka tanya 18/5. szam alatti lakossal.

2./ A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a haszonbérleti szerz6dés alairasara.
Hatérido: azonnal

Felelos: Kémar Janosné polgarmester

Mivel t6bb napirend és hozzaszolds nincs, a polgarmester megkdszonte a részvételt, a
Képviselo-testiileti tilést bezarta.

Szirak, 2018. december 20.




Jelenléti iv

Készilt : 2018. december 20. napjan Szirak Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
nyilt iilésén megjelentekrol.
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Szirak Kozség Onkormanyzat
Polgirmesterétol

Ve
3044 Szirak Petdfi u. 31 sz.

Tel.: 06-32/485-248, 06-32/485-148
e-mail: szirakpolgarmester@szirak.hu

Meghivo

A 2011. évi CLXXXIX. tv.-ben foglaltaknak megfeleléen, Szirak Kozség Onkormanyzat
Képviselo-testiiletét 2018. december 20. napjin 16 érakor a Képviselo-testiilet iilésére,
valamint K6zmeghallgatésara 6sszehivom.

Az iilés helye : Szirak Kozség Onkorményzat épiilete Szirak, Petofi at 31.

Az iilés javasolt napirendi pontjai :

1. 2019. évi belso ellenérzési tery
Eloterjeszto: Mikus Kinga aljegyzd

2. Kozbeszerzési szabalyzat megtargyalisa
Eléterjeszié: Komar Janosné polgdrmester

3. Helyi Esélyegyenléségi Program 2019-2023. elfogadisa
Eldterjeszid: Mikus Kinga aljegy=6

4. Dr. Micsutka Attila term6fold haszonbérlettel kapesolatos kérelme
Eloterjesztd: Komdr Jdanosné polgdarmester

5. Egyebek

A napirend fontossagara valo tekintettel megjelenésére feltétleniil szamitok.

Szirak, 2018. december 14.




SZIRAK KOZSEG ONKORMANYZATANAK JEGYZOJE

Iktszam.: G 3Y—% 2018,
napirendi pont
ELOTERJESZTES

Szirak Kozség Onkormanyzata

2019. évi belsé ellenérzési tervének elfogadasiahoz

Késziilt: a Képviselo testiilet 2018.........cc.uu...... -i lilésére

Készitette: Vitézné Hugyecz Zsuzsanna belsé ellenér



Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az allamhaztartasrol sz016 2011. évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 61. §-a szerint az
allamhaztartdsi kontrollok célja az allamhdztartds pénzeszkdzeivel és a nemzeti vagyonnal
torténd szabalyszerli, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodds biztositisa. Az
allamhaztartas belsé kontrollrendszere a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszere
keretében valosul meg, beleértve a belso ellendrzést is.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény 119-120. §-a
rendelkezik a helyi 6nkormanyzatok bels6 kontrollrendszerérdl. A 120. § a pénziigyi bizottsag
feladatait irja el6, mig a 119. § (3)-(4) bekezdése szabilyozza a belsé kontrollrendszer
miikddtetését. Ezen beliil keriil eldirasra, hogy a jegyzoé koteles — a jogszabalyok alapjan
meghatarozott — belsé kontrollrendszert miikodtetni, amely biztositja a helyi énkormanyzat
rendelkezésére allo forrasok szabalyszerl, gazdasagos, hatékony és eredményes
felhasznaldsat. A jegyz6 koteles gondoskodni tovabba — a belsé kontrollrendszeren beliil — a
belsé ellenérzés mikodtetésérdl az allamhéztartasért felelés miniszter 4ltal kozzétett
modszertani utmutatok és a nemzetkdzi belsé ellen6rzési standardok figyelembevételével. A
helyi Onkormanyzatnak a belsd ellenorzés keretében kell gondoskodni a feliigyelt
koltségvetési szervek ellendrzésér6l is. A szabélyozds szerint a helyi onkorméanyzatra
vonatkozo éves ellendrzési tervet a képviselé-testiilet az el6z6 év december 31-ig hagyja
jova.

Az Aht. szerint a helyi 6nkormanyzat és koltségvetési szervei belsd ellenérzésére vonatkozo
részletes szabalyokat jogszabaly tartalmazza. E rendelkezéseket a koltségvetési szervek
belsé  kontrollrendszerérol ¢és belsé ellenorzésérél szolé  370/2011.(XI1.31.)
korméanyrendelet (a tovabbiakban: Bkr.) hatirozza meg.

Szirak Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének dontése alapjin a belsé
ellenorzési feladatok ellatdsat 2019. évben megbizdsi jogviszony keretében, kiilsé
szolgdltaté bevonasaval Kivinja megvalésitani.

A 2019. évi ellendrzési terv a stratégiai ellenérzési tervvel @Gsszhangban Kkeriilt
Osszeallitasra, és a kockdzatelemzés alapjan felallitott prioritdsokon alapul.

Az ellen6rzési prioritasok meghatdrozasanal, az ellenérzésre keriild szervezetek és
folyamatok kivélasztasanal a kovetkezd szempontok érvényesiiltek:

- a Bkr. alapjan vizsgélni és értékelni kell a bels6 kontrollrendszer miikdését

- vizsgalni kell a gazdalkodas soran jelentés pénziigyi kihatéassal biré, magas bevételi ill.
koltségszintii folyamatok szabalyszeriiségét

- biztositani kell az Onkormanyzat irdnyitasa alatt allo koltségvetési szervek valamint a
tarsulasok és a nemzetiségi 6nkormanyzatok ellenrzését.

Kérem a tisztelt Képviselo-testiiletet az el6terjesztés megtargyaldsira és a hatirozati
javaslat elfogaddsara!



Hatdrozati javaslat

Szirak Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
S 14,1 £, I (R ) hatirozata
Szirdk Kozség Onkorményzatinak

2019. évi belsé6 ellenérzési tervének elfogadasarol

1. Szirdk Kozség Onkormanyzatinak Képvisel6-testiilete a hatdrozat mellékletében foglalt
tartalommal elfogadja az 6nkormanyzat 2019. évre vonatkoz6 belsé ellenérzési tervét.

2. A Kepviselo-testiilet utasitja a jegyzot, hogy az éves tervben foglaltakat végrehajtasat
folyamatosan kisérje figyelemmel és sziikség szerint tegyen javaslatot a modositésra
vonatkozoan.

Felelos:  jegyzo

Hataridé: 2019. december 31.

jegyz6
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Az ellendrzés 2019 . évi kapacitds sziikséglete

 #

A kapacitas meghatarozasinak szempontjai

Az Onkorményzat Képviselé-testiilete a Magyarorszag helyi nkorményzatairdl szolo 2011.
évi CLXXXIX. torvény 119. § (3)-(4) pontja alapjan az 6nkormanyzat, annak hivatala és a
feltigyelt koltségvetési szervek belsd ellendrzését megbizési jogviszony keretében, kiilsd
szolgaltat6 bevonasaval latja el.

A kapacitas meghatarozasa az ellenérzési feladatok figyelembe vételével tortént.

A belsé ellendrzés altal megvalositando feladatok:

1

Az 6nkorményzat stratégiai tervében foglalt gyakorisaggal az ellendrzott szervezeteknél
rendszer-, szabdlyszerliségi, pénziigyi, teljesitmény-, megbizhatosagi, valamint
informatikai rendszerek ellenérzésének lefolytatésa.

Az ellenérzések eredményeként az ellenérzott részére megallapitasok, ajanlasok és
javaslatok megfogalmazasa a vizsgalt szerv miikodésének eredményességének novelése,
a belso kontrollok javitasa és tovabbfejlesztése érdekében.

A lefolytatott ellenérzésekre tett intézkedések nyomon kovetése, az ellendrzésekhez
kapcsolodo intézkedések nyilvantartasa és utdvizsgalata.

A nemzetkdzi belsé ellenérzési standardok és a belsé ellenérzési kézikdnyvben
rogzitettek szerint tanacsadasi tevékenység ellatésa.

Kockdzatelemzésen alapulé stratégiai és éves ellenorzési tervek Osszedllitasa,
osszefoglalo ellenérzési jelentések elkészitése és a belsd ellendrzési kézikonyv
aktualizélasa.



1I.

A belsé ellendrzési létszam és eréforras meghatarozasa

Brutté munkaidé | 36S = 365
(Naptari napok szama)
Kiesé munkaidé dsszesen (-)
Pihendnap, munkasziineti nap
(Szombat, Vasarnap)

Fizetett iinnepek
Fizetett szabadsa

Tervezett ellendrzések végrehajtisa
(70 %)

Tanacsadéi tevékenység ( 5 %)

Egyéb tevékenység kapacitasigénye:
kockéazatelemzés, tervezés,
osszefoglalo ellendrzési jelentés,
nyilvantartas, nyomon kovetés
teljesitményértékelés, onértékelés,
vezetdi megbeszélések, bizottsagi
munkaban valo részvétel, stb. (5%)

Képzés (5 %)
Soron kiviili ellenérzés ( 15 % )
Egyéb feladatra dsszesen ( 30 %)

Az éves ellendrzési tery

- 1
| végrehajtasahoz sziikséges: 20
Tartalékidé 0 0 0
Kiils6 szakértok (specialis 0 0 0
szakértelem igénybevétele )
Kiils6 szolgaltato igénybe vétele 0 1 20

*A belsé ellenérzésben varhatoéan rendelkezésre allé belsé ellenéri kapacitas
meghatirozasa



SZIRAK KOZSEG ONKORMANYZATANAK
KOZBESZERZESI SZABALYZATA



Szirdk Kézség Onkorminyzatinak Képviselo-testiilete a kozbeszerzésekrol szolo 2015, évi
CXLIIL (a tovabbiakban: Kbt.) 27. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan az alabbi Kozbeszerzési
Szabalyzatot (a tovibbiakban: Szabdlyzat) alkotja.

Altaldnos rendelkezések

1. A Szabalyzat célja

Szabalyzat célja, hogy a Kbt-vel, valamint annak végrehajtasi rendeleteivel 6sszhangban Szirak
Kozség Onkorméanyzata (a tovébbiakban: Onkorminyzat) kézbeszerzéseire vonatkozéan
meghatarozza:
- a Kkozbeszerzési eljarasok elokészitésének, lefolytatasanak, belsé ellendrzésének
felelosségi rendjét.
- aneveben eljard. illetdleg az eljarasba bevont személyek, illetdleg szervezetek felelsségi
korét,
- akozbeszerzési eljarasok dokumentalasi rendjét,
- akozbeszerzési eljarasok soran hozott dontésekért felelds szemelyt, személyeket. illetdleg
testiileteket.

2. Iranyadé jogszabalyok, dokumentumok

A Szabalyzatot a Kbt-vel, illetve annak végrehajtasi rendeleteivel - kiilénds tekintettel az
elektronikus kozbeszerzés részletes szabalyairél szold 424/2017. (XIL.19.) Korm.rendeletben
foglaltakra (a tovabbiakban: EKR. rendelet) - egydtt kell hasznalni és alkalmazni.

3. Alapelvek

3.1. Az Onkormanyzat altal lefolytatott kdzbeszerzési eljarasok soran biztositani kell a Kbt. 2.§-
aban rogzitett alapelvek maradéktalan betartasat,

3.2. A Kbt-ben rogzitett alapelvek betartasa érdekében a kizbeszerzési eljaras elokészitésébe,
illetve lefolytatasaba barmilyen modon bevont személyek illetve szervezetek haladéktalanul
kotelesek irasban, részletesen tajékoztatni az Onkorményzat polgarmesterét, ha egy adott
kozbeszerzési eljaras tekintetében barki részérdl barmilyen. az eljaras tisztasagat veszélyeztetd
és/vagy a Kbt. alapelveit sértd cselekményt észlelnek.

4. A Szabalyzat hatilya

4.1. A Szabalyzat személyi hatilya kiterjed:

- az Onkormanyzat altal kiirt kozbeszerzési eljarasokat el6készitd, az eljarasokba bevont
személyekre, bizottsdgokra és az eljaras sordn déntéshozo személyre, testiiletekre,

- az Onkorményzat 4ltal megbizott kizbeszerzési szaktanacsadora. illetve egyéb szakértékre a
megbizisuk tartalma szerint.

4.2. A Szabalyzat targyi hatdlya kiterjed minden olyan, a Kbt. hatalya al tartozé — a Kbt-ben
eloirt kdzbeszerzési targyat képezd és kivételi kérbe nem tartozé — arubeszerzés. ¢épitési
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beruhazas, szolgaltatds beszerzésére, ¢épitési koncesszio, szolgaltatasi koncesszio lefolytatasara,
ahol az Onkormanyzat jar el ajanlatkéroként és a kozbeszerzés értéke a kozbeszerzés
megkezdésekor eléri vagy meghaladja a nemzeti, illetve unios kézbeszerzési értékhatarokat.

5. Ertelmez6 rendelkezések

A Szabalyzat I-V. fejezetében és a kozbeszerzési eljarasokban alkalmazott valamennyi fogalmat
a Kbt. eldirasai, definicioi szerint kell értelmezni. Amennyiben a Kbt. a kézbeszerzési eljarasban
alkalmazott fogalmakrol nem tartalmaz definiciot, Ggy az ajanlattételi/ajanlati/részvételi
felhivasban (a tovabbiakban: eljarast megindito felhivas) vagy a kozbeszerzési dokumentumban
kell gondoskodni a fogalmak pontos. egyértelmii meghatarozasarol.

I1.

A kozbeszerzési eljaras sordan kozremiikodo személyek és szervezetek

I. A kozbeszerzési eljaras elokészitésébe és lefolytatasaba bevont személynek/szervezetnek
minosiil:

a.) Elokészito és Biralo Bizottsag

b.) Polgarmester

¢.) Szirak Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete ( a tovabbiakban: Képvisel6-testiilet)
d.) Jegyzo

d.) Egyéb. az Onkormanyzat szervezetén kiviilli kozremikodok. kiilondsen a kdzbeszerzési
eljarast lebonyolité felelos akkreditélt kozbeszerzési szaktanacsado, valamint a kozbeszerzés
targya szerint megfelel6 szakértelemmel rendelkez6 egyéb kiilsé személy vagy szervezet.

2. A kiOzbeszerzési eljaras elokészitése, a felhivas és a kizbeszerzési dokumentum elkészitése, az
ajanlatok értékelése soran és az eljards mas szakaszdban, az Onkormanyzat nevében eljaro,
illet6leg az eljarasba bevont személyeknek, szervezeteknek egyiittesen kell rendelkezniiik a
kozbeszerzés targya szerinti, kozbeszerzési, jogi és pénziigyi szakértelemmel.

3. A Kbt. 27. § (3) bekezdésében foglaltak figyelembevételével az El6készito és Biralobizottsag
tagjait, illetve annak elndkét a polgarmester bizza meg az adott kozbeszerzési eljaras meginditasa
elott.

A kozbeszerzési eljarasban sziikséges dontés elokészitd javaslatok meghozatalara hivatott
Elokészito és Biralobizottsag akkor hatarozatképes, ha az iilésen legalabb harom tag jelen van, és
a kizbeszerzés targya szerinti, kozbeszerzési, jogi és pénziigyi szakértelem egyiittesen biztositva
van.

4. A polgarmester jogosult, a Kbt. 27. § (3) bekezdésében meghatarozott esetekben pedig koteles
felel6s akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsadot (a tovabbiakban: kézbeszerzési szaktandcsadé)
bevonni a kdzbeszerzési eljaras lebonyolitasara.

A kozbeszerzési szaktanicsado feladatait ¢s felelosségét az adott kozbeszerzési eljaras
lebonyolitasara vonatkozé megbizasi szerzodésben kell rogziteni.



5. A polgarmester jogosult a kozbeszerzés tirgya szerint megfelelé szakértelemmel
rendelkezo egyéb kiilsd személyt vagy szervezet bevonni a kozbeszerzési eljaras soran.

Epitési beruhazas megvalositasara irdnyul6 kozbeszerzési eljaras esetén - a beszerzés targya
szerinti szakértelem vonatkozasédban - az épitési beruhazasok, valamint az ¢épitési beruhazasokhoz
kapesolodd tervezoi és mémoki szolgdltatasok kozbeszerzésének részletes szabalyairdl szolo
322/2015. (X.30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:322/2015. (X.30.) Korm. rendelet) 4. §-aban
foglalt rendelkezések iranyadoak.

6. Ha az adott kézbeszerzési eljarasban az ajanlatok értékelése specialis szakértelmet igényel, a
polgarmester - harom tagi szakmai zsiirit kér fel. A szakmai zsiiri irasbeli szakmai javaslatot
készit az EI0készito és Biralobizottsag szamara.

7. A kbzbeszerzési eljdras elokészitése soran, vagy az eljaras mas szakaszaban az Onkormanyzat
neveben nem jarhat el. illetdleg az eljarasba nem vonhatd be. akivel szemben a Kbt. 25. §-aban
meghatarozott kizaro okok fennallnak.

Az Onkorményzat nevében eljaro. illetdleg az eljarasban bevonni kivant személy irasban koteles
a Szabalyzat melléklete szerinti minta alapjén az Gsszeférhetetlenség illetve a titoktartas
tekintetében nyilatkozni. Az Gsszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozatok elokészitése a
kozbeszerzési tanacsado feladatat képezi. Ezen nyilatkozatokat a kdzbeszerzési eljaras irataihoz
kell csatolni.

I11.

Kozbeszerzési eljarasok tervezése, elokészitése, a beszerzés becsiilt értékének
meghatirozasa

1. Kozbeszerzési terv

1.1. Az Onkormanyzat adott évre tervezett valamennyi kozbeszerzését kozbeszerzési tervben kell
meghatdrozni oly moédon, hogy az Onkormanyzat kéltségvetésének elfogadasat  kovetoen
alkalmas legyen a kozbeszerzési eljarasok kelld idoben torténé megalapozott elokészitésére és
lebonyolitasra.

1.2. A kozbeszerzési tervet a koltségvetési év elején, de legkésdbb marcius 3 I-1g kell elkésziteni,

1.3. A kozbeszerzési tervben szerepeltetni kell:
- a kozbeszerzés targyat,

- a kozbeszerzési tervezett mennyiségét,

- a kizbeszerzésre iranyado eljarasi rendet,

- a tervezett eljaras fajtajat

- az eljaras meginditasanak tervezett idépontjat,
- a szerzodés teljesitésének varhato idopontjat.

- modositas esetén annak indokat (adott esetben)

L.4. A kozbeszerzési tervet, illetve annak modositasait a jegyzo késziti elo.



1.5. A kozbeszerzési tervet — illetve annak mddositasait — a Képviselo-testiilet fogadja el.

1.6. A kozbeszerzési terv., illetleg esetleges modositasanak az EKR-ben és az Onkormanyzat
honlapjan térténo kozzétételérol a jegyzd gondoskodik.

2. A kozbeszerzési eljaris elokészitése és a becsiilt érték meghatirozisa

2.1. A Kbt. 28. §-aban rogzitett — az adott kzbeszerzési eljaras elokészitésével kapesolatos —
feladatok elvégzése a jegyzo és a kozbeszerzési szaktanacsado feladatat képezi.

2.2. A kozbeszerzés becsiilt értékét a Kbt. 16-20. §-ai alapjan, illetve épitési beruhazas esetén a
322/2015. (X.30.) Korm. rendelet 13. §-at is figyelembe véve kell megallapitani és annak
eredményét dokumentalni.

2.3. A kozbeszerzés becsiilt értékének megallapitasa érdekében torténd részekre bontasi tilalom
vizsgdlata a kozbeszerzés targya szerinti szakember, illetve a kozbeszerzési szaktanacsadd
feladatat képezi.

24. Az eljaras elokészitése soran keletkezett, illetdleg a kozbeszerzés becsiilt értéke
meghatarozéasanak alapjaul szolgilé dokumentumokat a kozbeszerzési eljaras iratai kozott meg
kell 6rizni.

2.5. A Kbt. 38. §-a szerinti esetleges elOzetes tajékoztatd elkészitése és kozzététele a jegyzod
feladatat képezi.

2.6. A Kbt. 113. § szerinti eljaras elokészitésével kapcsolatos szabalyok:

2.6.1. A Kbt. 113. §. szerinti eljaras alkalmazéasa esetén az dsszefoglalod tajékoztatas tervezetét a
kozbeszerzési szaktanacsado késziti elo.

2.6.2. Az Osszefoglalo tajékoztatds tervezetét az Elokészité Biralobizottsag — bizottsagi iilés
keretében — targyalja meg €s tesz javaslatot annak elfogadasara. A dontési javaslatnak tartalmazni
kell azon gazdasagi szereplok nevét cimét is, akiknek az Onkormanyzat sajat kezdeményezésre
kivanja megkildeni a felhivast.

2.6.3. Az Onkormanyzat nevében - az Elokészitd és Biralobizottsag javaslata alapjan — az
Osszefoglalo tajékoztatas elfogadasara, illetve az ajanlattételre felkérni kivant gazdasagi
szereplok korére vonatkozo dontést a polgarmester hozza meg.

2.6.4. Az Osszefoglalo tajékoztatast, illetve adott esetben annak visszavonasardl szolo
tajékoztatast, valamint sajat kezdeményezésre torténd ajanlattételre felkérni kivant gazdasagi
szereplok korére vonatkozé adatokat a kozbeszerzési szaktanacsado teszi kézzé az EKR-ben.

2.7. A Kbt. 115. § szerinti eljaras elokészitésével kapesolatos szabalyok
A Kbt. 115. § (2) bekezdésében rogzitett eldirdsoknak torténd megfelelés érdekében a

kozbeszerzeési szaktanacsado végzi el az eldzetes piackutatast a teljesitésre képes, szakmailag
megbizhato gazdasagi szereplok meghatarozasa céljabol.



IV,

A kozbeszerzési eljarasok lefolytatasanak rendje, az eljaras sorin
kozremitkodo bizottsagok, személyek feladatai és felelossége

1. Az eljarast megindito felhivas és a kozbeszerzési dokumentum elékészitése, jovahagyisa

I.1. Az adott kozbeszerzési eljarasnak megfeleld eljarast megindito felhivast és a kozbeszerzési
dokumentum tervezetét a kozbeszerzés szaktanacsado késziti eld.

A kozbeszerzés miszaki leirdsanak elkészitése, a részajanlat tétel biztositasaval kapcsolatos
elozetes vizsgalat elvégzése, illetve a részajanlat tétel biztositasanak hidnya esetén az indokolés
clkeészitése az Elokészitd Biralobizottsag kozbeszerzés targya szerinti szakértelemmel rendelkezo
tagjanak a feladatat képezi.

A kozbeszerzési dokumentum részét képezd szerzodéses  feltételek/szerzodéstervezet
elokészitésébe az Elokészito Biralobizottsag jogi szakértelemmel rendelkezd tagjat is be kell
vonni.

1.2. Az eljarast megindito felhivas és a kozbeszerzési dokumentum tervezetét az Elokészitd
Biralobizottsag — bizottsagi iilés keretében — targyalja meg.

1.3. Az eljaras elokészitésével kapesolatos bizottsagi iilésrdl jegyzokanyy késziil:

1.4. A Birdlobizottsag jegyzOkonyv elkészitésért a kozbeszerzési szaktaniacsado a felelds.
1.5. Az ajanlatkéro nevében eljarva a kozbeszerzési eljarast megindité dontést - az Elokészité és
Biralobizottsag javaslata alapjan - a polgarmester hozza meg.

1.6. Hirdetmény kozzététele nélkiili kozbeszerzési eljaras alkalmazésa estén az eljarast meginditd
dontés magaban foglalja az ajanlattételre felkért gazdasagi szereplok nevét is. Az ajanlattételre
felkért gazdasagi szereplokre a kizbeszerzés targya szerinti szakember késziti el6 a javaslatot.

I.7. Az eljarast megindito felhivas, illetve a kozbeszerzési dokumentumok esetleges
modositasarol, valamint az eljaras visszavondsarol szolé dontést a polgarmester hozza meg.

2. A kozbeszerzési eljaras megkezdése

2.1. A kozbeszerzési eljaras akkor indithaté meg, ha az eljardst megindito felhivést ajanlatkérd
nevében a polgdrmester jovahagyta, illetve a Kbt. 27. § (3) bekezdésében meghatarozott
esetekben az eljarast megindito felhivas és a kozbeszerzési dokumentum Jogszeriiségét a felelos
akkreditalt kozbeszerzési szaktanacsado az EKR-ben ellenjegyzésével ellatta.

2.2. Az EKR-ben torténd kdzbeszerzési eljards meginditasa és az egyes eljarasi cselekmények
létrehozasa a kozbeszerzési szaktanacsado feladatat képezi.

2.3. A részvételre vagy ajanlattételre felhivni kivant gazdasagi szereplé — az EKR-ben t6rténé -
regisztracio megtételélére vonatkozo felkérésérol a jegyz6 gondoskodik.



2.4. A rendszerhasznalati dij/hirdetményellenérzési dij megfizetésérol a jegyz0 vagy -
amennyiben a kdzbeszerzési szaktanacsadé megbizasi szerzdése tartalmazza — a kozbeszerzési
szaktanacsado gondoskodik.

3. A kozbeszerzési dokumentum kozzététele

A kozbeszerzési dokumentumok EKR-ben vald kozzététele a kozbeszerzési szaktanacsado
feladatat képezi.

4. Kiegészit6 tajékoztatas

4.1. A gazdasagi szereplok részérdl érkezett kiegészitd tajékoztatas kérésre a Kbt-ben eldirt
hataridoben torténd valasz megadasarol - a kozbeszerzés targya szerinti szakember és az eljaras
elokészitésében részt vevd egyéb szakemberek bevonasaval a kozbeszerzés szaktanacsado
gondoskodik.

4.2. Amennyiben az eljaras soran konzultacid, illetve helyszini szemle megtartasara keriil sor,
ezen eljarasi cselekmények megszervezése, illetve a jegyzokonyv elkészitése a kozbeszerzés
targya szerinti szakember és a kozbeszerzés szaktanacsado feladatat képezi.

5. A részvételi jelentkezések/ ajanlatok bontasaval dsszefiiggé feladatok

Az EKR rendelet 15. § (6)-(7) bekezdésében rogzitett feladatok elvégzése a kdzbeszerzés
szaktanacsado feladatat képezi.

6. A részvételi jelentkezések/ajanlatok biralata, értékelése

6.1. A részvételi jelentkezések/ajanlatok bontasat Kovetden a kozbeszerzés szaktanacsado
megvizsgalja, hogy a részvételi jelentkezésck/ajanlatok megfelelnek-¢ a felhivasban és a
kozbeszerzési dokumentumokban, valamint a jogszabalyokban meghatarozott feltételeknek,
ennek keretében elvégzi a Kbt. 69.§ (2) bekezdésében foglalt eljarasi cselekményeket.

6.2. Kétszakaszos eljards esetén a jelen fejezet 6.1. pontban rogzitett vizsgélat, illetve ellendrzés
alapjan a Biralobizottsag kozbenso dontési javaslatot készit a részvételi szakasz eredményére
vonatkozoan.

6.3. Egyszakaszos eljards esetén a jelen fejezet 6.1. pontban rogzitett vizsgalat, illetve ellenérzés
alapjan megfelelonek talalt ajanlatokat a Birdlobizottsag az adott kézbeszerzési eljarasban
alkalmazott értékelési szempontok alapjan értékeli és javaslatot tesz - a Kbt. 69. §-dban foglaltak
figyelembevételével - az esetleges kdzbensd dontésekre vonatkozdan.



6.4. A Kbt. 69. § (7) és (13) bekezdésében, a 70. § (3) bekezdésében, valamint a 71-72. §-aiban
rogzitett  tovabbi  eljards  cselekményekkel -  igazolds  és tajckoztatas  kérés,
ajanlattevok/részvételre jelentkezok tajékoztatasa. hidnypatlas, felvilagositas kérés, szamitasi
hiba javitasdra t6rténd felhivas, ardnytalanul alacsony ar és egyéb vallalasok — kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat a kozbeszerzés szaktandcsadé végzi el.

6.5. Az Elokészito és Biralobizottsag a hianypotlasok/felvilagositas kérésekre adott valaszok és
igazolasok beérkezése utan dontési javaslatot/irasbeli szakvéleményt készit a déntéshozo részére

6.6. Targyaldsos eljards alkalmazasa esetén az ajanlattevokkel t6rténd targyalast. illetve
keretmegéllapodas alkalmazasa esetén az eljards masodik szakaszaban — amennyiben
konzultacids eljarast kell lefolytatni — a konzultaciot az Elokészitd és Biralobizottsag folytatja le.

7. Kozbenso és az eljarast lezaré dontések meghozatala

7.1. A Kbt. 69. §-aban foglaltak figyelembevételével az esetleges kiizbensé dontéseket, illetve
kétszakaszos eljaras esetén a részvételi szakasszal kapcsolatos dontést - az Elokészité és
Biralobizottsag javaslata alapjan - a polgarmester hozza meg.

7.2. Az Onkormanyzat, mint ajanlatkéré nevében az cljarast lezaré dontést — az Elokészitd és
Biralobizottsag irasbeli szakvéleménye/javaslata alapjan - a Képviselo-testilet név szerinti
szavazassal hozza meg a dontéseket.

8. Tajékoztatas a kozbeszerzési eljaras soran hozott déntésekrol

8.1. A kozbeszerzési eljarasok elso szakaszaban. illetve végleges eredményerol sziiletett
dontéseknek megfeleléen a kozbeszerzés szaktanacsado elkésziti - a kiilon jogszabalyban
meghatarozott tartalmu - a részvételi jelentkezések, illetve az ajanlatok elbiralasarol szolo
Osszegezést, melyet - a Kbt. 27. § (3) bekezdésében meghatérozott esetekben - a felelds
akkreditalt kozbeszerzési szaktandcsado az EKR-ben ellenjegyzésével ellat.

8.2. A 8.1. pontban meghatirozott dokumentumok EKR-ben torténé kézzétételérdl a
kozbeszerzés szaktanacsado gondoskodik.

8.3. Az eljards soran torténé dontések meghozatalat kivetden a kézbeszerzés szaktanacsadd
gondoskodik a Kbt. 79. §-aban el6irt tajékoztatasi kotelezettségek teljesitésérol.

8.4. Az eljaras eredményérol vagy eredménytelenségérdl sz6l6 tajékoztatot - kiilon jogszabalyban
meghatarozott minta szerint a kozbeszerzés szaktanacsadd késziti el. és gondoskodik a
hirdetmény kdzzétételérol.

8.5. Hirdetmény ellendrzési dij atutalasardl jegyz6 vagy — amennyiben a kozbeszerzési
szaktanacsado megbizasi szerzodése tartalmazza — a kdzbeszerzési szaktandcsado gondoskodik.

8.6. Az Osszegezés a Kbt. 79. §-a szerinti modositasa vagy javitisa esetén a kozbeszerzési
szaktanacsado gondoskodik a javitott dokumentum EKR-ben torténé kozzétételérol.



9. Iratbetekintés, elozetes vitarendezés

9.1. Iratbetekintési kérelem és azzal Osszefiiggd feladatok elvégzése a kozbeszerzési
szaktanacsado ¢s a jegyzo feladatat képezi.

9.2. Az EKR-ben benytjtott elézetes vitarendezési kérelemre torténd valasz megaddsarol —
indokolt esetben a kdzbeszerzés targya szerinti szakember, az EI6készitd és Biralobizottsag, adott
esetben a Képviselo-testiilet bevonasaval a kozbeszerzési szaktanacsadd gondoskodik.

10. Az ajanlati biztositék visszafizetésével kapcsolatos feladatok

Adott esetben az ajanlattevok altal befizetett ajanlati biztositék — a Kbt 54. § (5)-(7) bekezdésben
rogzitett szabalyok figyelembevételével torténé — visszafizetésérdl a jegyzo gondoskodik.

11. Szerzodéskotés

A kozbeszerzési eljaras eredménye alapjan megkotendd szerzodést a jegyzé és a kozbeszerzési
szaktanacsado késziti el6 alairasra.

Y.

A kozbeszerzési eljarasokkal kapcsolatos egyéb feladatok, rendelkezések
1. Statisztikai céli adatrogzités, éves statisztikai osszegezés

1.I. Az EKR rendelet 8. §-a szerinti adatok — az EKR-ben erre szolgalo statisztikai tirlapon
torténd - rogzitése a jegyzo feladatat képezi.

1.2. Az Onkorményzat az adott év beszerzéseirdl kiilon Jjogszabalyban meghatarozott minta
szerint €ves statisztikai Osszegezést koteles késziteni, amelyet legkésébb a targyévet kovetd év
majus 3 1. napjaig kell megkiildenie a Kozbeszerzési Hatosagnak.

Az éves statisztikai Osszegzés hataridében torténd elkészitésérol. illetve megkiildésérdl a jegyzo
gondoskodik.

2. Kozbeszerzési eljarasokat érinté nyilvanossiaggal kapcsolatos feladatok

2.1. A Kbt. 43. § (1) bekezdés c.) d.) és f.) pontja szerinti adatok EKR-ben és a Kézbeszerzési
Hatosag altal az elektronikus eljarasi és kommunikacios lehetoségek tamogatasa keretében
mikddtetett nyilvanos szerzodéstarban (CoRe) t6rténd kozzététele a jegyzo. illetve a
kozbeszerzési szaktanacsadd/FAKSZ feldatat képezi.

2.2. A Kbt. 43. § (1) bekezdés a.) b.) és e.) pontja, valamint a Kbt. 103. § (6) bek. és 115. § (7
bek. szerinti dokumentumok EKR-ben torténd kozzététele a jegyzo, illetve a kozbeszerzési
szaktanacsado feladatat képezi.



3. A Kozbeszerzési eljiras eredménye alapjin megkitott szerzodés modositasa,
teljesitésének ellenérzése

3.1. A kozbeszerzési eljards alapjan megkotott szerzddés modositasit a jegyzd késziti elo,
melynek keretében - a Kbt. 141. §-aban meghatarozott feltételek fennallisénak vizsgalata
¢rdekében — amennyiben relevians - ki kell kémi a kézbeszerezési szaktandcsadé/FAKSZ
véleményét,

3.2 A szerzodésmodositas  alairasat kovetden a kézbeszerzés szaktandcsadd/FAKSZ
gondoskodik a szerzodés modositasardl sz6016 hirdetmény kozzétételérd.

3.3. A Kbt. 142. § (1) bekezdésében régzitett, a szerzodés teljesitésére vonatkozd adatokkal
kapesolatos ellendrzése, dokumentalasa a jegyzé feldatat képezi.

4. Kozbeszerzési eljarasok ellenérzésének rendje

A kizbeszerzési eljarasok elokészitésének. lebonyolitasinak és dokumentalasanak a Kbt. és jelen
Szabalyzat szerinti megfeleléségét az Onkormanyzat belsé ellenérzési rendszerében kell
ellendrizni.

5. Jogorvoslati eljarassal kapcsolatos feladatok

5.1. A Kozbeszerzési Dontobizottsagnal (vagy az altala) kezdeményezett jogorvoslati kérelem
esetén annak tudomdsara jutasat kdvetden a jegyzd koteles a kozbeszerzési eljarasba bevont
kozbeszerzési szaktanacsadot a kapesolodé dokumentumok  atadasival megkeresni és a
jogorvoslati eljaras tovabbi szakaszaba bevonni.

5.2. A Kozbeszerzési Dontobizottsag értesitésében megjeldlt, az észrevételek megadasara
rendelkezésre all idon beliil — a jegyz6 — amennyiben relevans - a kozbeszerzési szaktanacsadé
kdzremiikodésével allitja dssze és kiildi meg az észrevételeket a Kozbeszerzési Déntobizottsag
részere.

3.3. A Kozbeszerzési Dontobizottsagnal az Onkormanyzat képviseletében — a Kbt. 145. § (7)
bekezdésben foglaltak figyelembevételével - egyedi meghatalmazassal bird személy jar el. A
dontobizottsagi eljarisban a kozbeszerzési szaktanacsado, valamint az  Elokészitd  és
Biralobizottsdg elndke vagy a megbizott személy kiteles részt venni és az tigy kedvezd
elbiralasat elosegiteni.

VL
EKR jogosultsigok és a kozbeszerzési eljarasok dokumentalisi rendje
. EKR rendeletben rogzitett elektronikus kozbeszerzési rendszer hasznalata érdekében az

Onkorméanyzat, mint ajanlatkérd regisztracidjat a jegyzé elvégzi, ezzel egyiitt super user
Jogosultsaggal rendelkezik az EKR-ben. Ezen statuszabol kivetkezoen az EKR alkalmazasaval
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kapcsolatos hozzaférési jogosultsagokat ad mas személyeknek, ill, kérelmeket biral el,
Jogosultsdgokat sziintet meg.

2. A kozbeszerzési eljarasok soran az Onkormanyzat. mint ajanlatkérd és a gazdasagi szereplok
kozott a kapcsolattartas, a Kbt-ben és végrehajtasi rendeletben szabalyozott irasbeli
kommunikacio — ha az EKR rendeletb6l mas nem kovetkezik — elektronikus tuton az EKR-ben
torténik.

3. A Kbt. 28. § (2) és (4) bekezdés alkalmazasa soran keletkezett iratokat, valamint a részvételi
jelentkezések és ajanlatok értékelése soran keletkezett dokumentumok (biralobizottsagi
jegyzokonyvek, értékelés dokumentumai) EKR-ben az erre szolgalo feliileten torténd régzitése a
kozbeszerzési szaktanacsado feladatat képezi.

4. A kozbeszerzési eljarasokat azok meginditasatol a jogorvoslati eljaras jogerds lezarasig,
illetdleg a kozbeszerzési eljaras eredményeként megkotott szerzodés teljesitésig terjedden irasban
kell dokumentdlni. A keletkezett iratokat. szerzddéseket, azzal kapcsolatos jelentéseket,
Osszegezeseket elektronikus Gton rogzitett formaban is meg lehet 6rizni.

5. Az EKR rendelet 9. § (3) bekezdésében rogzitett szervezetek részére torténd elektronikus

hozzaférés biztositasa, illetve adott esetben az iratok megkiildése a jegyzd, illetve a kizbeszerzési
szaktandcsado feladatat képezi.

VII.

Z24ro rendelkezések

I. A Szabalyzat 2018. ...ho...napjan Iép hatalyba. rendelkezéseit a Kbt. eléirasira is figyelemmel
a hatalybalépését kovetoen indult kdzbeszerzési eljarasok vonatkozasaban kell alkalmazni.

2. Hatalyat veszti .......... Ok. hatrozattal elfogadott Kézbeszerzési szabalyzat.

Szirak, 2018. ......
Zaradék:

Jelen Szabalyzatot Szirak Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete .... /2018. ( ....... ) i
sz. hatarozataval fogadta el.

olgarmester jegyz0o
poig Jegy



Melléklet

6sszeférhetetlenségi és titoktartasi nyilatkozat

BOZDESTRITES BRPTYRL «orvormmmavssssvssussussdb ey sss s snss s ey s somssan s o en e s s s s sasesaas

Alulirott
Név: .....

s L T

Szirdk Kozség Onkorminyzata, mint Ajanlatkérd fenti targy( kozbeszerzési eljarasaval
Kapcsolatban, mint az eljards elOkészitésébe és lefolytatasdba/dontésbe bevont személy
kijelentem, hogy velem szemben a kizbeszerzésekrdl szo16 2015. évi CXLIIL torvényben (Kbt.)
meghatarozott alabbi 6sszeférhetetlenségi okok nem allnak fenn:

Kbt. 25.8 (2) Osszeférhetetlen és nem vehet részt az eljaras elokészitésében és lefolytatdsdaban az
ajanlatkérd nevében olyan személy vagy szervezer, amely funkcioinak partatlan és targyilagos
gyakorlasara barmely okbol. igy kiilonosen gazdasdgi érdek vagy az eljarasban részt vevé
gazdasagi szereplivel fenndllo mas kozés érdek miatt nem képes.

Egyattal kijelentem, hogy a fenti kézbeszerzési eljaras soran tudomdsomra jutott adatokat,
informéciokat kizardlag az eljardsban hasznalom fel, és a tudomasomra jutott iizleti titkot
megOrzom, azt jogosulatlan személy tudoméséara nem hozom.

Szirak,..ooooiei

...............................................................



Szirak Kozség Onkormanyzat

et
3044 Szirak Petofi u. 31 sz.

Tel.: 06-32/485-248, 06-32/485-148
e-mail: szirakigazgatas@szirak.hu

ELOTERJESZTES

Targy : Helyi Esélyegyenloségi Program 2019.-2023.

Készitette : Mikus Kinga aljegyzé

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Az egyenlé banasmodrol és az esélyegyenloség elémozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (a
tovabbiakban: Ebktv.) 31. §-a rendelkezik a helyi esélyegyenldségi programokrél (a tovabbiakban:
HEP). Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése szerint a telepiilési inkorminyzat 6tévente 6t évre szol6 helyi
esélvegvenloségi programot fogad el. Az Ebktv. 31. § (4) bekezdés alapjan: .A helyi
esélyegyenloségi program idéaranyos megvalosulasét. illetve a (2) bekezdésben meghatarozott helyzet
esetleges megvaltozasat kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés alapjan, sziikség esetén a helyi
esélyegyenldségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az tj
helyzetnek megfeleléen kell modositani.™

A HEP-ben a hatranyos helyzeti tarsadalmi csoportok — kiilonds tekintettel a nok. a
mélyszegénységben €l6k, romak, a fogyatékkal €16 személyek. valamint gyermekek és idések
csoportjara — oktatasi, lakhatasi, foglalkoztatasi egészségiigyi és szocialis helyzetérdl helyzetelemzés,
valamint a feltart problémdk komplex kezelése érdekében intézkedési terv késziilt.

Szirdk Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete a ../2013. (....... ) hatarozataval fogadta el a 2013-
2018. id6szakra vonatkozo Helyi Esélyegyenléségi Programjat.

A HEP feliilvizsgdlatara keriilt sor a 2017. évben, melyet 2018. december 31-ig tartd idétartamra
fogadta el Szirdk Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete.

2018. évben az Ebktv. alapjan a 2. generdciés uj HEP elkészitése valt esedékessé 2018-2023
idoszakra, mely program elkészitése soran kiemelt figyelmet forditottunk az egyenld banasmaod, az
es€lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas kovetelményeinek érvényesiilését segitd intézkedésekre.
A helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol
szolo 321/2011. (XI1.27.) korményrendelet rendelkezései, a helyi esélyegyenloségi program
elkészitésének részletes szabdlyairdl sz6l6 2/2012. (VL5.) EMMI rendelet szabalyai jelentés
meértekben meghatdrozzéak a tartalmi kdvetelményeit. A megfogalmazott intézkedések, tevékenységek
annak fliggvényében keriiltek meghatérozasra, hogy az egyenlé esélyli hozzaférés biztosithaté legyen.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eloterjesztés mellékletét képezo HEP-et megtargyalni
¢s a hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjenek.



HATAROZATI JAVASLAT

1./ Szirak Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete az egvenld bandasmodrol és az esélyegyenldség
elomozditdsarol sz6l6 2003. évi CXXV. trvény 31. § (1) bekezdése alapjan az elterjesztés melléklete
szerinti formaban és tartalommal a Helyi Esélyvegvenloségi Programot a 2018-2023. idészakra
vonatkozéan elfogadja, és egyintal felhatalmazza a polgarmestert a szikséges dokumentumok
alairasara.

Felelds: Komar Janosné polgarmester

Hatarido: azonnal
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| Helyi Eselyegyenloségl Program (HEP) )

—

[Bevezetds s e e T e

Osszhangban az Egyenls Banasmodro] ¢s az Esélyegyenlﬁség Elémozditasarg $z0l6 2003, évi
CXXV. torvény, ga helyi esélyegyenfﬁségi programok  elkészitéséne szabdlyairol ¢ az
esélyegyenlﬁségi mentorokrol sz6l6 321/201 1. (XIL. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyeg}-'enlése'gi
Program  elkészitésének részletes szabalyairol  sz6]¢ 2/2012. (vI. 3.) EMMI rendelet
rendelkezéseivel, Szirgk Kozség (")nkormsinyzata Eséiyeg}-'enléségi Programban rogziti az
esclyegyenléség ¢rdekében sziikséges feladatokat

Az onkormanyzat véllalja, hogy az elkésziilt ¢s elfogadott Esélyeg}-'enléségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumar’lr, valamint az onkormanyzat fenntartisaban lévo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyeg}-'enlése'gi Program elkészitése sordn

bevon_ja partneri ka csolatrendszerét., kilonos tekintette] 2 koznevelés allami és nem allami

.
MMLM%_%——R—%

Szirdk az orszag északi részén, Négrzid-meg_ve délkeleti sarkaban, a Bér patak volgyében, 5 Cserhat
labanal eiterilg dombvidéken helyezkedik ], Budapesttsl 65.7¢ km-re. A kézség belteriiletén
Jelentds a szintkﬁ!ﬁnbség. A harom Jellegzetes kozségképet alakito, a faly arculatat formalg épiilet a
Nagyboldogasszony templom, az Evangélikus templom és a Teleki-Dégenfeld Kastély. Szirak e
kornyéke a Cserhat Jellegzetes, kiemelkedéen SzZ€p része.

Telepiilésiink egyik
buszkesége a Teleki-
Dégenfeld Kastély. Bejarata
felett jol olvashats egy latin
felirat, mely szerint g XVIIL
szazadban Roth Tamas ¢
felesége Wattay
Borbéla emelte. Nem sokkal
késébb a haborus 1d6szakban
€gy tlizvész romba déntotte, de
kirdlyfalvi  Roth Tamas
Ujaépittette  gg bovittette,
1762-ben lednya
hozoményaként a Teleki
csalad birtokaba keriilt. A
szazadfordulon a

A < Dégenfeldeké volt. A2

vi!zigha’boruban( foleg a fosztogatasok miatt) jelentdsen megrongalodott. 1945 ytan a Sziraki Allami
Gazdasag tulajdonaba keriilt, traktoros iskola is mikadett benne; ezutan allapota jelentésen tovabb




romlott. 1985-bep allitotta helyre 3 Magyar Szénhidrogénipari Kutaté-Fejleszt6 Intézet, azota
Teleki-Degenfeld Kastélyszallokent lizemel.

Ma 4 csillagos wellness kastélyszallo. Sok novényritkasagot felvonultat parkja védett.

Az infrastruktira cgyik jellemzgje, hogy a vasutvonalak elkeriilik 5 kozséget, a kozlekedes €s az
aruszallitas telies egészében a kozitra korldtozodik. Legkozelebbi vasutallomasok Apc-
Zagyvaszanté 16 km, Galgaguta 19 km, Paszt 24 km ¢s Aszod 26 km. Az emlitett vasiitvonalak
elkeriilik Szirak térségét és U szarnyvonal kiépitésének nincs realitisa. A telepiilésnek kozvetlen
kozuti kapcsolata van a szomszédos telepiilésekkel, amelyek koziil egvedil Bér mindsiil
zsaktelepilésnek, azaz jelenleg csak Szirdkrol kozelithets meg.

A telepiilés telles teriilete ellatott €geszséges vezetékes Vovizzel. A foldgazvezetek a teljes

belteriileten kiépilt és az energiaellatss s megoldott

Osidokto] lakott hely volt, a kozséggel kapcsolatos elsg irdsos adat 1219-pg] 4 varadi regest-rumban
talaltak. 1850-t4 zsandarosztag, majd jarasi szolgabirosagot telepitettek a faluba, 1869-ben a
lakosainak szama 1360 6, a masodik legnagyobb jarss a megyében. 1880-ban a sziraki jaras
lakdinak szama 263 78 6. Ebben az évben nyer a telepiilés nagykozségi jogokat és a megye harom
adohivatalabo] €gy itt miikodik. 1896-61 helyi ujsdgot jelentet meg: Szabadsag, Szirak és Vidéke.
1897-ben indult meg az allami elem;j népoktatas. Az Ovodat 1885-ben adtak at, 80 gyermek Jarhatott
ide.

A telepiilés teljes teriilete ellatott Cgeszseges vezetékes ivévizzel. A foldgazvezeték 1 teljes
belteriileten kiépilt és az energiaellatss is megoldott

Demogrifia: A kozség lakossaga 190(-as evek elején volt a legmagasabb, viszont 1949-16]
napjainkig -néhany kiugrastc] el tekintve — sajnos csokkend tendenciat mutat,

1. tdbldzat - Lakénépesség

l.akénépesség




2. tablazat —Allandé népesség kor és nem szerinti megosziasa

Allando népesseg - nglk Allandé népesség - férfizk

60-6d wyes
(38

V517 owes

18-59 éves. 18-59 éves
5a% 57

3. tdblazat - Oregedési index

65 év feletti dllandg
lakosok szama (f6)

60,2%

148 59,9%
25
L

A fenti tablazatokhg megallapithato, hogy :

- 0-59 éves korosztalyig a Iakénépességen beltil magasabh 3 férfiak aranya, ezt

kovetben a tendencia megfordul:
- a 65 ¢v feletti 4llandg lakosok szdma ¢vek Ota nem haladja meg a 0-14 ¢ kézotti allando
lakosok szamat, igy a lakénépesség eloregedése nem fenyegeti a telepiilést;

Ertékeink, kildetésiink
Az ese’lyegyenléség minden ember szamara fontos értgk Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
l - * oy - o - LA » ’ ' " " ot s : " B br \



Az Onkorményzat az esélyegyenléségi politikdjat munkaltatoj szerepkorben,  kozvetlen
szolgdltatasai soran ¢és fntézményfenntartéi szerepkorben érvényesiti leginkabb., A,
esélyegyenléséggel kapcsolatos tevekenysége folyaman mindent megtesz annak érdekében, hogy az
€gyes projektek kidolgozasaban az erdekelt cjvi] Szervezbdések is aktiy Szerepet jatszanak,
elésegitve ezze a telepiilés lakossaganak ilyen Irdnyi Szemléletvaltasat | Ennek eszkozei
szabélyozas, tamogatis és 4 J6 gyakorlatok bevezetése, bem utatasa.

: —_____________\—\___\%__:__._____
] Célo ’
R S S S el (5 s e ool
A Helyi Esélgeggenlfiségi Program atfogo célja

Az esélyegyenléség minden allampolgar Szamara fontog érték, Ervényesitése nem csak
Jogszabalyok gltal meghatarozott kﬁtelezettségiink, hanem hosszy tavii érdekiink is, hiszen azt 3 cgjt
szolgalja, hogy minden szir4ki allampo]

cletmindségiik Javitasat szolgalo feltételek biztositasara.

a diszkriminécidmentességet,
szcgregécidmentességet,

°* 3 fogla!koztauis, a szocidlis biztonsag, az Cgcszségiigy, az oktats €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran  feltart problémak komplex  kezelése ¢rdekében sziikséges
intézkedéseket. A kéznevelgs; intézményeket — a5 ovoda kivételéve] — Crintd intézkedések
érdekében egyuttmikodik az intézményfenntarté kozpont terijjeti szerveivel ( tankeriilettel ).

A HEP hel}gzetelemzc") részének célja

Elsédleges celunk szamba venni a 321/2011 (XIL. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenléségi Szempontbol  fokuszhan lévé celesoportokba tartozok szamar ¢
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célesoportba tartozokra vonatkozéan attekinten;j a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken 5 teriileteken jelentkezg problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e ¢soportok esélyegyenic’iségét elbsegitd feladatokat, ¢s azokat a
terileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenjs bandsmad erdekében,

L]

* a kﬁzszolgéltatésokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,
®

[ ]

A célok megvalositasanak Iépéseit, azok forrésigényét €s végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza



Szempontjabgl,
Tovabbi célunk meghatarozn;j 5 beavatkozésokhoz kapcsolods kommunik4ciot

Szintén célként hatérozzyk meg annak a7 egyuttmikodési rendszernek g feldllitasat, amely a
programalkotas ¢ veégrehajtas soran biztositja majd a megvalésitss, nyomon kévetés, ellenérzés-
ertékelés, kiigazitgs tamogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot €s a hozza kapcsolode

tematikys munkacsoportokat



R b ra e s ___*____%
| A Helyi Esélyegyenlc’ise’gi Program Helyzetelemzése (HEP HE)
/ 1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa ’

1.1 Aprogram készitését elgire jogszabalyi kdrnyezet révid bem utatdsa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egvenld bandsmodrol és az esélyegyenléség
eldmozditasardl szl 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkoze részletszabalyokat a torvény végrehajtési rendeletei,

* a helyi eselyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenloségi
mentorokrol™ szglg 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet .2 A helyi eséI)-'egyenlfiségi
program elkészitésének Szempontjai” fejezete és

* ahelyi eselyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairol szol6 2/2012 (VLS)
EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kilongs figyelmet forditva a

" 2 Mag_varorszzig helyi 6nkormanyzataire| Sz016 2011, évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)

* aszocidlis igazgatasro] és szocialis ellatasokrol szol6 1993, évi III. torveény (tovabbiakban:
Szt.)

* a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiliek ellatisarg] sz016 1991. évi 1V, torveny
(tovabbiakban: Flt.)

" a nemzetiségek jogairél sz6l6 2011. évi CLXXIX torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)

" azegeszségiigyrél szl 1997 évi CLIV. torveny (tovabbiakban: Eiitv.)

* a gyermekek védelmérg és a gyamigyi igazgatasrol $z010 1997, évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt,)

" anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torveny (tovabbiakban- Nkntv.)

elbirasaira,

1.2 Az esélyegyenlﬁségi célcsoportokat érints helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

13/2015. (VIII.1 7) onkormanyzati rendeletét. A torvenyi elbirasokon tul, a rendelet c€lja, hogy az
alapvetd szocialis biztonsag megteremtése és megérzése érdekében a kozség koltségvetési teherbiro
képességének figyelembevételével meghatarozza a raszorultsagtol fliggo pénzbeli és természetbeni
szocialis tamogatasokra valg Jogosultsag feltételeit, valamint ervényesitésének helyi szabélyait. Az
onkormanyzat altal biztositott és megszervezett szocialis gondoskodas célja és rendeltetése az, hogy
segitséget nyujtson azoknak, akik ¢letkoruk, egeszségi allapotuk, Jovedelmi és vagyoni helyzetiik
folytan problémaik megoldasara nem képesek.

A rendeletet az eredményesség és hatékonysag crdekében, a felmerils igények alapjan évente
legaldbb egy alkalommal felalvizsgaljuk. A Képviseld-testiilet a helyi szabalyozasi tevekenysége
soran az esclyegyenléségi Szempontokat is figyelembe vesz;.



'_\_-_'_‘_‘—‘—-—-—\_\_\——-—_———-_———.—-—-—.___
| 2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa j
__—_u_______ﬁ____.___,__\_\%_____

programokkal

Koltségvetési koncepcio : A koltségvetési koncepcio készitésekor torekedni kell arra, hogy a
telepiilésen élok helyzetiikbol, illetye ¢ orilményeikbo 0 sajatossdookat mi

figyelembe vegygk,
A prioritasok meghatarozasakor fontos Szempont a felzirkéztatas, a valamilyen okbol térténg
lemaradasok megsziintetése.

Telepiilés rendezési tery - Szirdk Kozség Onkonminyzata 2004. I negyedévben bizta meg a Quadrat
Kft.-t és a Jasima Kft -t Szirdk Telepiilésrendezési tervének elkészitésével. A tery elkészitését két
tenyezé tette sziikségessé : egyrészt az, hogy az 1986.-ban készitett Altalanos Rendezési Terv

- A telepiilésen 6vodai, altalanos, valamint szakkozépiskolai koznevelés
torténik. A kéznevelési fejlesztési tery véleményezése az oktatasi intézmények, az onkormanyzat,
valamint a nemzetiségi onkormanyzat veleményének megfogalmazasaval minden esetben
megtortenik,

2.2 A helyi esélvegvenlﬁségi Program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

A Kistérségi Tarsulasi tagsag onkéntessé tételével a mar mikodo tarsulasok sok helyen jogutod
nélkil megsziintek, Az U tarsuldsok, kozdsen elldtando feladatokra Jelenleg kialakuléban vannak,
¢s csak remélni lehet, hogy az onkéntességen alapulo tarsuldsi formak hatékonyan miikodnek majd.
Természetesen a tarsulason kiviil adott feladatokra civil szervezetek is kezdeményezhetnek kozos
cselekvési programokat. Az esélyegyenléség biztositdsaban nagy segitséget jelent a telepiilésnek a
Szirak Polgarosodasaért Alapitvany munkaja is.

2.3 A telepiilési Gnkorményzat rendelkezésére 4ll6, az esélyegyenléség szempontjabél relevans adatok,
kutatédsok attekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjat szolgils statisztikai adatokat a TEIR adatbazisbol, valamint a helyi
nyilvantartasokbol gyljtottik  gssze, Felhasznaltuk az agazati  beszamolok megallapitasait,
szakemberek lapasztalatait. Orszagos Osszehasonlité adatok a Statisztikai Hivatal honlapjarol
beszerezhetok.
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|| 3.A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége ]
H__________________\_\\ ‘

A szegénység kialakuldsanak okai tobbek kozott a rendszervaltast kévetben a munkahelyek
megszinésére, a munkanélkiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére, a Joléti ellatasok 4ltal
kezelni nem tudott egyeéni, csaladi valsghelyzetekre, a megfeleld ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz
tort€nd hozzaférés hianyossagaira vezethetsk vissza. A Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi stratégia
megallapitasa szerint: ma Magyarorszagon minden harmadik ember (kb. 3 millidan) a szegénységi
kiiszob alatt é1, kozilik 1,2 millidan melyszegénységben. A mélyszegénység definicioja az, amikor
valaki vagy valakik tartésan a létminimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy
ebbdl énerébol ki Iépjenck. A romak nagy tobbsége ehhez az utdbhi csoporthoz tartozik.

A roma lakossag szocialis helyzetére nincsenek pontos adatok, azonban megallapithat, hogy a
roma népesség atlagos €letszinvonala, lakhatdsi koriilményei, cgészségi allapota, iskolazottsaga,
foglalkoztatottséga a tarsadalom egészéhez viszonyitva Iényegesen rosszabb.

A telepiilésen a 2011, évj népszamlalas soran 469 fg vallotta magat romanak, ez a lakossag kb. 41

probléma . ci ganykérdésként,. valo felfogasa. Fontos azonban tudomasul venni, hogy a ciganysag és
a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan kozos metszete, 4m a kettd nem
fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben ¢l16 ember cigany/roma. Az
viszont kijelenthets, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtél figgetleniil is sokkal inkabb terhelt

az Oket érintd diszkrimingei rejiett és nyilt dimenziinak a kiméletlen crvényesiilése miatt. (Cserti-
Csapo-Orsos 201 2)

3.1 Jdvedelmi és vagyoni helyzet

Jovedelem fogalma: a Szocidlis igazgatasrol szolo 1993. évi II1. torveny 4.§ (1) bekezdése
szerint : az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett a személyi
Jovedelemadorol szolg orvény szerint meghatdrozott, belfsldré] vagy kulfoldr6l szarmazo -
megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a Jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és
az adomentes Jovedelmet is, és azon bevétel, amely utan az egyszerusitett vallalkozoi adorol,

Vagyon fogalma a Szocialis igazgatasrol sz016 1993, évi I torvény 4.§ (1) bekezdése szerint :
az a hasznosithaté ingatlan, jarmi, tovabba vagyoni értéki jog, amelynek kiilén-kiilon szamitott
forgalmi értéke, illetdleg osszege az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének a
harmincszorosat, vagy cgyittes forgalmi értéke az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb
0Osszegenek a nyolcvanszorosat meghaladja, azzal, hogy a szocialis raszorultsagtol fiiggé pénzbeli
¢s természetbeni ellatasok Jogosultsagi feltételeinek vizsgalatanal nem minésiil vagyonnak az az
ingatlan, amelyben az erintett személy eletvitelszertien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az
altala lakott ingatlanon 4l| fenn, tovabba a mozgaskorlatozottsagra tekintettel fenntartott
geépjarmi.

A szegénység szamos tarsadalmi tényez6tol figg Legfobb oka a tarsadalmi, kulturalis hatranyok,
szocializacios hidnyossagok, alacsony vagy elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi
allapot, a csaladok gyermekszama, a gyermekszegénység és az eltérs Jovedelmi viszonyok.

Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része a pénzbeli juttatasok rendszereibol
szarmazik (csaladi potlek, rendszeres szociglis segely, id6skoruak jaradéka, GYES, GYEAS). Az
elmilt évtizedekben kialakitott otthonok fenntartasa ma mar sokuknak egyre nehezebb vagy szinte
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bevétel biztos jovedelmet Jelent a rossz anyagi kériilmények kozett ¢l6 csaladoknak. Tapasztalataink szerint
a munkaeré-piacra jutis f& akadalyai: az alacsony iskolazottsag, a tartos munkanélkiili 1éthél fakads

motivaltsagi problémék és a tarsadalmi el6itélet Jelenléte,

3.2 Foglalkuztatottség, munkaerg-piaci integrécié

torvény (tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre Jellemzg
fbglalkoztatottszigot, munkaer6-piaci lehetéségeket kivdnjuk elemezni az elmilt évek valtozasainak
bemutat'ciséval, a kulonbozs korosztéllyok, illetve nemek szerinti  bontisban, Az clemzést
Osszevetjik térségi és orszagos adatokkal i,

A roma szirmazisq munkanélkilick elhelyezkedési esélyeinek ¢s foglalkoztatdsanak névelését a
munkatigyi kozpont szimos eszkozzel és munkaeré-piaci programmal igyekszik elésegiteni. Az
Onkorményzat a kozfoglalkoztatas maximalis kihasznaltsagaval erésiti munkavillalasi esélyeiket,

A palyakezd6 fiatalok elhelyezkedését elsésorban a munkalehetéségek szama, a nem megtelel

szakmavalasztas, a szakmaj tapasztalat hianya és az 1skolai vegzettség befolyasolja.

Az esélyegyenléség kulcselemei a foglalkoztatotrség ¢s a munkavégzés, mert ezek jelentdsen
hozzajarulnak a lakossag gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben valg teljes jogu részvételhez.

A mélyszegénység kialakulasanak és konzervalodasanak egyik f6 oka a munkajovedelem hignya.
Az étlagndl is kedvezétlenebb a roma nok munkaeré-piaci helyzete, aminek f& oka a ciganysag
tradicionalisabb csaladszerkezetében és g gyerekek magas szamaban keresendo.

a) nyilvéntartott dlldskeresSk széma és ardnya

15-64 év kozotti lakénépesség (f6) nyiIvéntartott_élléskeresﬁk szama (f6) o
| ey ng férfi Osszesen né férfi Osszesen

f6 | f6 | 6 6 [ % 16 % f6 %
2008 | 375 | apg | 71 |37 99% 76| 187% | 113 | 1a.5%
2009 | 452 | 324 m 143 | 184%
mmm-}z- 18,7% | 82
e8| | 163 |

163 | 21,2%
161 | 20,7%
137 | 17,6%
104 | 133% |

15,1%
2015 | 374 | 3g9 “ 134% | 77 127 | 16,6%
2016 | 375 | 381 756 193] 1,5% T67] 17,6% | 110 14,6%
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Alldskeressk aranya

o nok ferliak m asszesen

b) alacsony iskolai végzettségiiek

Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint

————

A nyilvantartott alldskeresék megoszladsa iskolaj végzettség szerint

8 altaldnosnal 8 altalanosnal
alacsonyabb magasabb iskolai
végzettség

—

nyilvantartott alliskeresgk
széma dsszesen

8 dltalanos

20,4%

16,4%
16,0%
19,3%

¢) kézfoglalkoztatds

2012. évben o6sszesen 85 6 munkanélkiili dolgozott kozfoglalkoztatasban, Ez a regisztralt
allaskeresok 50,29 %-a. Ez az arany kedvezé az 0rszagos atlaghoz képest, de latvanyosan nem
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csokkentette a tartos munkanélkiliséget. 2012-ben lehetésége nyilt az Onkorményzatnak arra, hogy
10 16 kozfoglalkoztatott reszére mezégazdasagi szakképzést inditson, ezzel 1s elosegitve a

munkahoz jutni. A 2018 ¢ben megkozelitdleg 90 5t tudott alkalmazni az onkormanyzat
kézfoglalkoztatas keretein belul. M?ivel a kézmunka programokban résztvevik alacsony iskolai
vegzettséggel rendelkeznek, ezért a munkatevékenység val6jaban a fizikai munkara korlatozodott
le. (flinyiras, szemétszedés, mez6gazdasagi munkak és 1dénymunkak, épiilet bontasok. stb.)

d) a foglalkoztatéshoz vald hozzdférés

A telepiilés munkaképes kort lakosai mas telepiiléseken igyekszik elhelyezkedni Vannak ugyan
helyi vallalkozok, de az lehetéségeik is szikosek, igy igen kevés embert tudnak foglalkoztatni Az
50 km-es korzetben talalhato nagy gyarak sok ember megélhetését biztositja. A munkaba Jarast
megkonnyiti, hogy ezek a gyarak ugynevezett céges jaratokat inditanak, ezzel konnyebbé téve a
munkaba valf eljutast.

e) fiatalok foglalkoztatdsq

A telepiilésen él¢ legtébb fiatal a hel
a legmagasabb képesitésitket. Az intézmény az Orszagos Roma Nemzetiségi Onkorményzat
fenntartasaban mikodik, ahonnan évente tobb 10 fiatal felngtt keril ki mezogazdasagi
szakkepesitéssel. Sajnos a telepiilésen nincs lehetéség ezekben a szakmdkban elhelyezkedni.

Vannak azonban fiatalok, akik igyekeznek nagy vi osokban kollégiumi / albérleti elhelyezéssel

vissza a telepiilésre. Az Onkorményzat 4ltal fenntartott 6voda tud biztositani évodapedagdgusi

b/ munkaeré-piacj integrdciot segité szervezetek s szolgdltatdsok feltérképezése (pl.
felnéttképzéshes g egyéb munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi
foglalkoztatasi programok)

Az illetékes Munkaiigyi Kozpont szervezésében sor keriil tovabbképzésekre. valamit OKJ-s
tanfolyamok szervezésére., Emellett az onkormanyzat igyekszik minden palyazati lehetdséget
megragadni, amellyel a felnGttoktatast tamogatni tudja.

Az 6nkormanyzat torekszik arra, hogy a mélyszegénységben €lok, illetve a romak foglalkoztatasa
elsobbséget élvezzen. A kozfoglalkoztatottak mintegy 95%-a roma Szarmazasu.
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h) hétrényos megkiilénboztetés g foglalkoztatds teriiletén

A telepiilésen nem lapasztalhato a foglalkoztatss terén hatranyos megkilonboztetés, kizardlag az
adott  tevékenységhez kapcsolhato képzettség, ami alapjan  kivélasztasra keriilnek a
foglalkoztatottak.

tamogatésok

A szegénységben é15k Jelentés részének a f bevételi forrasa csak a penzbeli és természetbeni
szocialis ellatasok. Szocialis raszorultsag esetén a jogosult szamara a Jarasi hivatal idéskoriak
Jaradékat, foglalkoztatast helyettesito tamogatast, egeszségkarosoddsi & gvermekfeligyeleti
tamogatast, gyermekek otthongondozasi dijat allapithat meg, valamint a helyi képviselé-testiilet az
onkormanyzat rendeletében meghatarozott feltételek szerint - telepiilési timogatést allapit meg.

A kovetkezé tablazatok az cgyes segelytipusokban részesiilok Szamat, aranyat mutatja.

3.3.1. szdmu tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szima

15-64 év kozotti segélyben részesiilék 5 segélyben részesiilék %

lakénépesség szama

2009 776 9
2010 774 72
2011 768 8

2012 778 3
e N — I —
2015 ﬁ
S A S R R R a—

3.3.2. szdma tablazat - Jaradékra jogosultak széma

nyilvantartott dlldskeresck llaskeresési jaradékra jogosultak
v szama
6
2008 | e 8,0%
0| T 18,1%
106% ,
9,2%
g T 3% '
2013 138 5 3,6%
i - S S—
2015 128 9 7,0%
2016 111 o 5 _ 45%
2017 | 108 8 7%

15



Telepulésiinkon _ csaladi™ segélyezés van, tehat a kérelmek vizsgalatanal az Cletvitelszeriien egy
haztartasban élgket vizsgaljuk. A segelyek, tamogatasok, Jelentés  része celzott, illetve
természetbeni juttatisként keri) megallapitasra. Az elmult ¢vekben a segélyben részesiilgk Szama az
alabbiak szerint alakult

3.4 Lakhatds, lakashoz jutas, lakhatési szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodé teriiletet elemezzik, kiemelve a bérlakés-a’lloménﬁ, a
szocialis lakhatast, az €gy€b lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepuilésen
fellelheté  elégtelen lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett  lakhatdsi helyzeteket ¢s
hajléktalansagot, illetve 2 lakhatast segité tamogatasokat. E mellett reszletezziik a lakhatasra
vonatkozoé egyéh Jellemzéket, elsésorban a szolgaltatasokhoz valg hozzaférést.

A lakdsszam a telepiilésen enyhén emelkedik

2 1990. éy — 398 lakas
= 2000. év — 437 lakas
= 2003. év — 452 lakas

A telepiilésen kozel szaz iires lakételek van, ezenkiviil sok romos haz ad lehetéséget értéknovels
felujitdsra. A lakaséllomany altaldban kozepesnek illetye vegyesnek mondhato. A kézpontban
nemrég felujitott egy-két cpileten kiviil j6 allaga terilletek jellemzéen a telepulés keleti részén
talalhato.

a) bérlakés-éllomény

c) egyéb lakdscélra haszndl t nem lakdscéli ingatianok
A telepiilésen nincs olyan nem lakascély ingatlan, melyet lak4s célra hasznalnak.
e) lakhatdst segité témogatdsok

A Képvisel6-testiilet tobbszor  maodositott onkorméanyzati rendelete alapjan:  Telepiilési
lakdsfenntartsi timogatésra jogosult az a szocialisan raszorulg haztartas, melynek Jjelentés havi
lakdsfenntartasi kiadasai vannak ¢s teljesiilnek a rendeletben meghatérozott feltételek. Szocialisan
raszorult az a haztartas ahol a haztartasban az egy fore jut6 havi jovedelem nem haladja meg az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének a 150 %-4t (42.750 Ft), egyediil €16 esetében az
oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegenek 200 %-4t (57.000 Ft).

Telepiilési lakasfenntartasi tamogatasra jogosult tovébba valamennyi 70. életévét betéltott, legalabb
2 éve sziraki 4llando lakohellyel rendelkezs és ott életvitelszeriien tartozkods sziraki lakos.

16



3.4.1.-tablazat - Lakdsfenntartssi tdmogatasban részsiiltek szama

lakdsfenntartssi adéssdgesskkentési
tamogatasban tdmogatdshan részesiilgk
részesitettek széma szdma

0
0
0

0
0

¢s Gyermekjoléti
Szolgélattal kozosen az onkormanyzat olyan ¢letvezetési tandcsadast nyujt a raszoruloknak, mely
megprobalja megakadalyozni, elhritani et a nagyobb eladdosodast Eddig ez a program sikeresnek
nevezhetd, azonban pontos adatokkal nem rendelkeziink, 3 lakossagot érinté adossagallomany
0sszegérol, eladésodottsagrol. hiszen a kozmiszolgaltatoknak tajékoztatssi kotelezettségiik nincs az

9) lakhatds egyéb jellemzgi: kiilteriileteken és nem lakéévezetben elhelyezkeds lakdsok, minéségi

legalabb 50%-a nem rendelkezik rendszeres munkajovedelemmel, legmagasabb iskolai végzettsége

pedig nem haladja meg a 8 osztalyt. Azokat a terileteket, ahol ugyanezek a tényezok a 40%-ot eléri,
viszont az 50 %-ot nem haladja meg azt Szegregatummal veszelyeztetett teriiletnek nevezziik.

a a telep/szegregdtum mint lakékérnyezet jellemzéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkﬁzeffthetd’sége, lakdsélloményénak dllapota, ké’zma'eﬂdtottsdga, kézszolgdltatdsokhoz valo
hozzdférés lehetdségei, egyéb kérnyeze t-egészségiigyi jellemzsi

A telepiilésen két Szegregatum talalhato. A két Szegregatum a Rakoczi utca és a Kertész utca dltal
hatarolt teriileten van A Szegregatum a telepiilés kézpontjatol kevesebh mint 1 km-re a telepiilés
belteriileti részén talalhato. A Szegregalt lakoteriilet infrastrukturalis Jellemz6i  tekintve
elmondhato, hogy a telepiilés €geszéhez hasonlitva a szegregatum csaknem teljes teriiletén
kedvezdtlen a helyzet. A Szegregatumban Gsszesen 63 haz talalhato, melynek 5%-a cletveszélyes.
cgynegyede az egészségre kiros allapoti. A teriilet teljes lakasallomanyanak 10%-a komfort
nelkiili. A lakoterilet kevesebb mint felében van vezetekes iviviz, bar a hozzaférés biztositott
ugyan, de a szolgaltatast anyagi lehetéségek hianyiban a lakosok nem tudjak igénybe venni
Elektromos dram csaknem minden haztartasban van, de sok helyen a kéziizem; tartozasok miatt
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nem tudjak hasznalni a kozszolgaltatast. Vezetékes g4z van a telepiilésen, de a roma lakasok nagy
hanyadaban inkébb faval flitenek, mert a gazt nem tudjak kifizetni. Problémat okogz meg a nagyon
elszaporodott kobor kutyak szama a szegregatumban, mely kozegészségiigyi veszelyt is jelent az
ott €l6kre, és a telepiilés teljes lakossagéra.

b) a telepen/szegregdrumakbun él6k széma, térsadalmi problémdk szempon tjabol f6bb jetlemz6i (pl.
életkori megoszids, fogla.'kozratottségi helyzet, segélyezettek, hétrdnyos, halmozottan hatrdnyos
helyzetii gyermekek arén ya)

Az elbzetes felmérés alapjan a szegregatumban élgk Szama megkozelitéleg 250 £5, melybol a 0-14

évesek szama nagyjabol 90 5 koriili, az aktiv korgak szama 140 f5 koriilire tehetd, Az aktiv
kortiakon beliil legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék szama kb. 110 6.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek létszama a telepiilésen 177 fo, melybdl gyermekek
Ya-¢ a szegregalt teriileten él.

Megillapithato, hogy :

- a fterdleten €16 aktiv korgak 50%-ndl nagyobb aranyban nem rendelkeznek rendszeres
munkajovedelemmel

- aterdleten laké aktiv koru népesség 50%-nal nagyobb aranyban 8 altalanos iskolai, vagy ettél
kevesebb iskolai végzettséggel rendelkezik

- a fenti két kritérium cgyuttesen érvényesiil a terileten 16 aktiv koru lakonépesség 50%-nal
nagyobb aranyban,

€)  szegregdciéval veszél yeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti dtren dezddésének folyamatai

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzéférés
a) az egészségiigyi alapszolgdita tdsokhoz, szakelldtéshoz valé hozzdférés

Szirak rendelkezik az alapellatast biztositg intézményekkel. A magasabb szintii ellatast Salgotarjan
¢s Paszto varosok biztositjak.

A telepiilésen egy haziorvosi korzet mikodik melynek épiilete (Szirak, Réth Johanna ut 4,)
akadalymentes. Az orvosi tgyelet Héhalomban, tarsulasban megoldott.

b) prevenciés és szlir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kételezé sziirésekhez) vaié
hozzdférés

Bar egészségi allapotuk indokolng és Jelentds kockazatot is viselnek — mivel életmodjuk
egeszségtelen - | a Szegregatumban é16k anyagi lehet6ségek hianyaban a szlrbvizsgalatokra nem
Jutnak el. Az onkorményzat a lehet6ségeihez mérten igyekszik a telepiilésen 616k Szamara
biztositani kilonbszo szarbvizsgalatokat, amelyeket palyazat atjan probal elérni.
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c) fejleszté és rehabili tdcids elldtdshoz vaic hozzdférés

Fejlesztd és rehabilitacigs ellatasok szervezése Jelenleg nem megoldott a telepiilésen, ezek elérése a
legkozelebbi varosban Paszton lehetséges elézetes egyeztetes alapjan.

d) kozétkeztetésben az egészséges tépldlkozds szempontjainak megjelenése

Az egészséges taplalkozds: A helyes taplalkozas hasznosan szolgalja az egészséget, segit megbrizni
a munka-képességet és az cletkedvet, lassitja az Oregedeést, a tarsadalmi élet fontos eszkoze. Neheéz,
de leginkabb befolyasolhato tényezo. Kiegyensulyozott taplalkozas energia- és tapanyagigények
szerinti kivanatos mennyiség,

A kozétkeztetés a kozségben megoldott, igy az idések és a gyermekek részére az egyszeri meleg
ételt a Laci ba’ konyhdja szillitja.

A falu sajat mikods konyhaval még nem rendelkezik, de annak kialakitasa az Onkormanyzat
kozéptava terveként szerepel.

e) sportprogramokhoz valé hozzdférés

A faluban a sportol4si lehetségek korlatozottak Rendelkezésre 4l €Ly sportpalya €s a sportoltozo
is. A Sportegyesiilet ujboli megalakitésa a az onkorményzat révidtavu tervei kozott szerepel.

f) személyes gondoskoddst n YUjté szocidlis szolgéita tdsokhoz val6 hozzéférés

A hazi segitségnyujtast 2018, ¢vtdl a Balassagyarmat Kistérség Tobbedlu Tarsulasa latja el
feladatellatasi szerzédés utjan.
A jelzbrendszeres hazi segitségnyujtds nincs kiépitve a kozségben,

g) hdtrényos megkilénbéztetés, az egyenlé béndsméd kévetelményének megsértése a szolgdltatdsok
nydjtésakor

A szolgéltatasok nyujtasakor hatranyos megkilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének
megsértése nem fordult el6.

h) pozitiv diszkrimingcié (hdtrénykompenzdlé juttatdsok, szolgditatdsok) a szocidlis és egészségligyi
ellétérendszer keretein beliil

A pénzbeli és természetbeni ellatasok megallapitasakor pozitiv diszkriminacioval segitjilk a
kilonbozé célesoporthoz tartozokat. (pl.: szegenységben élok. fogyatékkal €16k, iddsek). Egyes
szolgaltatisok szervezésekor s crvényesiil az elonyben részesités pl.: raszorulo, idés vagy beteg
ellatottakat a Gondozasi Kézpontba esetenként az onkormanyzat sajat gépjarmivevel szallitja be.

3.7 Ko20sségi viszonyok, helyi kzélet bemutatssa

A telepiilésen torténelmi értékek Jelenléte nagyban meghatdrozza a kulturalis élet mindséget. A
Szirdki Kastély megléte biztositia a kozéleti szemelyiségek fokozott figyelmét a telepiiléssel
szemben.

A kastélyban folyo élet anyagi szintjét természetesen nem tekinthetjilk altalanosnak, de a telepiilés
t6bbi lakoja is igyekszik kozosségi élet szintereit megteremteni. Az 6nkormanyzat minden palyazati
lehetoséget kihasznal a kozosségi programok ming] szinvonalasabb szervezésére, a kulturalis
rendezvények helyi szintii megtartasara.
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A kozosségi élet utani igény ugyan megvan a helybeliekben, de azt a kornyékbeli killonbozé
clubok, és egyéb szorakozohelyek biztositjak a fiatalok kulturalt kikapcsolodasi lehetéségét.

a) kézésségi élet szin terei, forumaoi

Sajnos a kozségben nagyon kevés a lehet6ség a szérakozasra szervezett formaban. A Szirik
Polgdrosodasaért Alapitvany Szervezesében a helyi lakosoknak lehetdségiik van bizonyos
id6kozonként szinhdzlatogatasra, vagy kilonbozé kirdnduldsra, Ezenkiviil az alapitvény helyet
biztosit az idéseknek havi rendszerességgel nyugdijas taldlkozokra.

Az Onkorményzat minden évben megtartja a Faly karacsony elnevezésii programot, valamint az
Id6sek napjat.

b) kézésségi egylittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Az Onkonnényzalnak nines tudomasa etnikai konfliktus kialakuldsars] vagy azok kezelésérol.

¢) helyi kdzdsségi szolidaritds megnyilvdnulésai (adomdn yozds, 6nkéntes munka, stb.)

A telepilés lakoi nagyon szegények, ezért az adomanyozis nem Jjellemzé a telepiilés lakoira,
ugyanakkor ha valami baj (pl. arviz) torténik a telepiilés lakossdga Osszefog €s azok az emberek is
segitenek, akik alapvetéen nincsenek veszélyeztetve. Meg kell Jegyezni, hogy a helyi Roma

Nemzetiségi Onkorményzat ¢és Szirak Kozség Onkormainyzat rendszeresen adomdnyoz az altalanos

partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

Szirdk Kozség Onkorményzat és a sziraki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kozstt egytittmikodési
megallapodas jott Iétre, melyet minden évben feltlvizsgalnak vagy megujitanak. A nemzetiségi
onkormanyzat alapvetd feladata a nemzetiségi érdekek védelme és képviselete a nemzetiségi

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonosn’tasa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozdsa.

T ’____,__,_____'—_.__,_'__.___’_____
A melyszegenységben €l6k és a romdk helyzete, esélyegyenidsége vizsgdlata sordn
telepiilésiinkén

o P T T T
beazonositott problémdk

fejlesztési lehetéségek

Szegregatumban é16krd| adatgyiijtés, és a
szegregatum felszamol4sa:
® szocialis térkép (elégtelen lakhatdsi
kérilmények) készitése
*  komplex telepfelszamoldsi program
megvalositasa

Szegregalt lakokérnyezet
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1—_———————:—'_——.'———-——;——
| A szegregdtumokban é16k nem jutnak el a sz(irg, és

prevencios vizsgdlatokra, fertﬁzésveszélv

Egészségiigyi prevencigs el6adésok tartasa a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat szervezésében

’ Az alacsony iskolazottsaguak kdzitt magas a tartos

Az alacsony képzettségiiek
munkanélkiiliség aranya

foglalkoztathatéségénak novelése:

- Felnéttképzés szervezése
e

Kozfoglalkoztatasi palyazat igénybevétele
. d - s ] o
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[| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység f

4.1. A gyermekek helyzetének aitaldnos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demogréfiai trendek stb.)

A Csalad és Gyermekjoléti Szolgéltatasi Tarsulas szerint egyre magasabb a 18 év alattiak aranya a
lakossagban, melynek oka jellemzéen a roma nék korai gyermekvillaldsa. A gyermeknevelésnek
nincsenek meg az optimalis feltételei ( pl.:lakas, munkahely, stabil parkapcsolat, érettség a sziili
szerepre) annak ellenére, hogy a pedagogusok, az orvosok, illetve a védéné részérs megtorténik a
felvilagositas.

A veszélyeztetett gyermeklétszam alakulasat az évek soran befolyasolta a ki és bekoltozo csaladok
szama is.

3. szamd tablazat - Oregedési index
TE év feletti dlland6 lakosok | 0-14 éves korti dlland6é | (regedési index |
] széma (f6) [ lakosok széma (f5) } %) |
2001 211 ' H#ZEROOSZTO!
2008 | __"_q____iﬁi____‘_iiiii 246 | 58.1% _i
245 56,7%
240 / 57,9% ;

238 60,1%

244
% 59,9%

59,7% |
68,9% |

5. 52amu tdblazat - Természetes szaporodas

{ . { ] természetes
élve sziiletések szama haldlozasok szama s2aporodss (6)

a.)veszélyertetett és védelembe vett, hétrényos helyzetd, illetve halmozottan hétrényos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal ¢l gyermekek széma és arénya, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

A védelembe vétel a gyermekvedelmi gondoskodas keretébe tartozo hatosagi intézkedés. A
kialakult veszélyeztetettség megsziintetése ¢rdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata.
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Megsziin tetett Védelembe vett és veszéiyesterett kiskory (16)
etek szima
vett 18 ¢y | ®Setekszamaa kiskorj
“ alattiak 18 év alatti ermekek
védelembe gy
szama a0

vettek koziil

veszélyeztetett| ..

J védelembe

D.I'I_I

2008 200 2000 doal 1012 2o13 204 2015 20

myedaiembe viotl s niogssin LTI vebecly oot iskory

A veszelyeztetettség legfobb okai a 14-16 €v  kozétti lanygyermekek korai terhessége,
gyermeksziilése. Az esetek tialnyomo tobbségében nem vegzik el a 8 osztalyt sem, ezalta] a
gyermek nevelését a nagyszild végzi. Ebbg gyakran konfliktusok alakulnak ki. A csaladok
¢letmédja, ¢letvitele, iskolézat!anséga, helytelen nevelgés; attitidok, rossz lakhatasi korilmények
kiilonbozo szenvedélybetegségek, biingzes €s egyeb devians viselkedés. Nagyon sok az 1gazolatlan
iskolai hidnyzas valamint egyre tobb esetben meriilt fel csaladon beliili erészak

Nagyon sok gyermek magatartaszavarral, tanulgs; nehézséggel illetve teljesitményzavarral kiizd. A
helyi pedagogusok napi szinten szembesilnek a problémakkal. Tgbb esetben az ilyen csaladok
gyermekei védelembe véte] keretein belil kerilnek gondozasba, ami sajnos nem minden esetben

vezet eredményre.

nem azt jelenti, hogy ezekkel a gyermekekkel és csaladokkal nem kell foglalkoznia a Szolgélatnak.
Ellenkezéleg, mivel ezen csaladok tobbsége halmozott hétranyokkal kiizd, aktivan 1génylik és kérik
a szolgalat altal biztositott Segitd munkat, ami magaban foglalja a csaladlatogatast valamint a napi
illetve eseti szinten torténd problémak megoldasaban, tigyeik intézésében torténg segité munkat,

Tobb esetben is sor keriil gyamhivatalj, kézpont altali megkeresésre, melyben javaslatot kémek a
Szolgalattol, (MACIS adatlapok kitoltése) mivel nagyrészben 2 csaladsegito végzi a

csaladlatogatast, illetve a napi szinten felmeriilg problémak megoldasat intézi,

A csaladsegit beszamolojaban foglaltak alapjan Szirgk t6bbszorésen hatranyos helyzeti, nagyon
problémis telepiilések kozs tartozik.

2017. évre vonatkozo statisztikai adatok
ellitott  csalidok

Gondozgshan léva,
Szama:

[Ellétntt gyerekek szima:
Elldtott felngttek szdma:

Egyszeri alkalommal ellitott
Szdma:

Egyszeri tandcsaddson elld
szdma:

Egyszeri tanicsaddson ellatott gyermekek
Szama:

személyek

tott csalddok

|
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b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeén yben részesitettek szama

A jegyzb a csalad szociglis helyzete alapjan a gyermek részére rendszeres gvermekvédelmi
kedvezményt allapit meg, ahol a gyermeket gondozo csaldadban az | fore juto havi jovedelem
Osszege nem haladja meg:

a) az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének (ONYM) 145 %-4t (2018. évben 41.325.-
Ft-ot), ha

- a gyermeket egyediilallo szulo, vagy mas torvenyes képvisels gondozza,

- a gyermek tartosan beteg, illetve sulyosan fogyatékos, vagy

- a nagykorava valt gyermek, megfelel az alabbi feltételeknek:

* nappali oktatas munkarendje szerint folytatja tanulmanyait és 23. ¢letévit meg nem toltétte be,

* fels6foku oktatasi intézmény nappali tagozatan tanul és a 25 cletévét még nem t6ltotte be,

¢s a nagykorava valasat megel6z6 masodik honap elsé napja, valamint a nagykoriva valasat
megel6z6 nap kozotti idészakban legalabb egy napig rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
volt jogosult.

b) az dregségi nyugdij legkisebb Osszegének 135 %-at (38.475.-F t-ot), az a) pont ald nem tartozo
esetben feltéve, hogyl_a vagyoni helyzet vizsglata soran az 1 fore juté vagyon értéke nem haladja
meg kilon-kiilon az ONYM hliszszorosat vagy egyuttesen az ONYM hetvenszeresét

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény az alabbi kedvezmények i génybevételére jogosit:

- ingyenes étkezés vagy 50 %-os téritési cétkezés,

- Ingyenes tankonyv,

- pénzbeli tamogatas (évente 2 alkalommal 6.000.-Ft 0sszegli Erzsébet utalvany gyermekenként,
hatranyos illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermek esetében pedig 6.500.- Ft az utalvany

értcke).

Ha a gyermeket gyamja neveli, aki nyugelldtasban, baleseti nyugelldtasban, nyugdijszer rendszeres
pénzellitasban vagy id6skoriak jaradékaban részesil, akkor a rendszeres gyvermekvédelmi

tamogatas mellett un. kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas is megilleti (8.400.-Ft/gyermek).

4.1.2. szdm0 tablazat
k.

I
dv Rendszeres gyermekvédelmi ':E:bt:lt;irtsdsan beteg '
kedvezményben részesitettek szdma gy 9 |
gyermekek szama
2008 207 n.a
—— e —
| 2009 | 225 38 |
2010 | 226 24
2011 230
2012
2013
2014
2015
2016
2017
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Rendszeres kedvez menyek

300 |

250 |
200
150
100

50 i
0

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
B Rendssores Eyvermickvodoelmi kotluu.:mvlwhun reszesitettok seama

B Ebbhol tartasan betep logyatéekos eyoermoekek szama

2017. december 31. napjan 185 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilg
gvermeket tartottunk nyilvan, melybél 182 f3 kiskoru mellett 3 £ nagykora szerepelt
kedvezményezettként. A sziils vagy a nagykoru jogosult erre iranyuld kérelme alapjan 2017.-ben
két alkalommal keriilt sor az elldtas megsziintetésére, (Mindkét esetben a gyermekek kikeriiltek a
nagysziilo gyamsaga alol és visszakeriiltek az anyahoz.)

2017. augusztus honapban 91 csalad 181 gyermeke részesiilt a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményhez kapesolodo természetbeni tamogatasban Erzsébet utalvany formajaban, 2017.
november hénapban pedig 90 csalid 183 gyermek jogén vehette fel ugyanezt a tamogatast,

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, arénya

Telepiilésiinkon a szocialis ¢s gyermekétkeztetést 2013. év 6ta a Lac Ba~ Konyhaja latja el. A
kovetkezokben ismertetem 2 2017. évben hatilyos a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény 21/B. (1) és (2) bekezdését, melybél kideril, hogy a
szul6k milyen jogcimeken igényelhetnek kedvezményt az intézményi gyermekétkeztetésben
résztvevé gyermekiik részére.

21/B. § (1) Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani
a) a bolesodeben, mini bolesédében nyujtott bolesodei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiil$
gyermek szamara, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,
ab) tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csaladban ¢, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek.
ad) olyan csalddban ¢, amelyben a sziil$ nyilatkozata alapjan az egy fore juto havi jovedelem
Osszege nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval.
munkavallaldi, egeszségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-at vagy
ae) nevelésbe vették:

b) az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanulé szamara, ha
ba) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy
bb) nevelésbe vettek:

¢) azon a) és b) pont  szerinti eletkoru, rendszeres gyermekvédelmi  kedvezményben részesiils
gyermek szamara, akit fogyatékos gyermekek szdmara nappali ellatést nyujto, az Szt. hatalya al4
tartozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el:

d) az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatishan részt vevo tanulo Szamdra, ha
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da) neveléshe vettek, vagy
db) utégondozoi ellatasban részesiil,

(2) Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi térftési dij 50%-o0s normativ kedvezményével
kell biztositani

aj az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszer iskolai oktatdsban részt vevo tanuld szimara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kcdvezményben részesiil;

h) az 1-8. €s az azon feliilj evfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevé tan ulo
szamdra, ha olyan csalddban el, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy az
(1) bekezdés h) pont ba) alpontja alapjan  a tanulé nem részesiul  ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben:

¢) az (1) bekezdés a), b)ésd) pontja szerinti ¢letkoru, tartosan beteg vagy fogyatékos gyvermek
szamara, feltéve, hogy az (1) bekezdés alapjan a gyermek nem részesiil ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben.

Szirakon a gyermekétkezetést havonta 4tlagosan 165 gyermek vette igénybe. Valamennyi gyermek
50%-0s vagy 100 %-os kedvezményben részesiilt, ami az étkeztetéshen résztvevok 100 %-at teszi
ki.

Az Onkorményzat fenntartésaban mikodé Apréfalva Ovodaban a gyermekétkeztetést minden
beiratott gyermek (2017. évben 46 f6) igénybe vette és minden gyermek 100%-os kedvezményben
részesiilt,

A 2017. évben kedvezményes gyermekeétkeztetésben részesiilk atlagos statisztikai létszama-

Kedvezményben részesiilok szama

Altalanos Iskola J

(Orszagos Roma
’ Onkormanyzat a
Térités mértéke Ovoda fenntarto)

Osszesen

100%-0s téritési
dijkedvezménnyel
étkezok 46 115 | 161

50%-o0s téritési
dijkedvezménnyel
étezOk

Az étkezésért
teljes téritési dijat
fizetok

Osszesen

2016. januar 1-jétél a telepiilési onkormanyzat kételes sziinidei gyermekétkeztetést biztositani az
arra raszorult gyermekek részére.
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a) a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilg,
halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek részére ingyenesen biztositja, és

b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kilonosen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre Jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.

esetben

@) a bolcsédében, mini bolcsédében bélesddei ellatasban, ovodai nevelésben részesiilg
gyermekek szimdra a bolcsgde; ellatast nyujto intézmény és az dvoda zarva tartasanak
idétartama alatt valamennyi munkanapon,

b) az a) pont ala nem tartozo gyermekek szamara

ba) a nyéri sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara es
valamennyi munkanapon,

bb) az bszi, téli és tavaszi sziinetben a tanéy rendjéhez igazodéan szunetenként az adott
tanitasi sziinet idGtartamara s valamennyi munkanapon

koteles megszervezni, és ennek keretén beli] a sziilg, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
id6tartamban az adott gyermek részére biztositan;.

A sziinidei étkeztetésben a tavaszi sziinet idétartama alatt 142 16, a nyari sziinet idotartama alatt 137

£0, az 6szi szinet id6tartama alatt 113 f§ és a teli szinet idétartama alatt 135 f6 gyermek keriilt
ellatasra.

Etkezésben résztvevik szima és az atvett adagok szerinti bontisban a 2017. évi adatok
szerint:

Tavaszisziinet |  Nydri sziinet Oszi sziinet ‘ Téli sziinet
2 | 4

Bolcsodés koru
gyermekek széma 8

Ovodds kori {
gyermekek széma 19 | 30 3 25 B
| Altaldnos iskolds / |

korti gyermekek
_$zdma 78

Kézép iskolds kory l

gyermekek szima | 18

Osszesen

T -
Atvett adagok |
szdma | 6890 440 } 560




e) magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkez gyermekek széma, ardnya

Nincsen nem magyar allampolgér gyermek a telepiilésen.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzeti, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgéltatdsokhoz valé hozzéférése

a) védéndi eligtds Jjellemzéi (pl. a védéné dital elldtott telepiilések szdma, egy védénére jutott elldtott,
betditetlen stdatuszok)

A védoné megbizasi szerzodés alapjan heti két alkalommal litja el tevékenységét a telepiilésen.
2018-ban 15 gyermek sziiletett Szirdkon. A sziiletett gyermekek 73 %-a roma csaladok gyermeke.
Ugyanebben az évben 20 gyermek toltotte be a 3. életévét Kozottik 15 kisgyermeknél
tapasztalhatok a szocialis kérnyezetre visszavezethetd problémak, szocialis fejlodési zavarok.

[ 2017. évben védéns éital ellatott gyermekek

Ebbél romaJ Roma
Gyerekek gyerekek } gyerekek

szama szama aranya
a 0-11 honapos gyerekek J 12 [ 8 f 66%—‘
b 12-35 honapos gyerekek ’ 45 | 40 88% |

c 3-6 éves gyerekek 75 67 89%
Osszesen ’ 132 115 | 87% |

b) gyermekorvosi elldtds Jjellemzéi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz valo
hozzdférés, betiitetlen hgzi gyermekorvosi praxisok széma )

A telepiilésen gyermekorvosi ellatas nem mikodik heti vagy napi rendszerességgel. Havonta egy
alkalommal Pasztérol jon gyermekorvos, aki ellatja a gyermekeket (kotelezé oltasok, kotelezd
statusz vizsgalatok). A Legkozelebbi gyermek szakorvosi ellatas Paszto varosban talalhato.

¢.) 0-7 éves koriak specidlis (egészségﬁgyf-szacidﬂs-oktards:‘) elldtdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,
rehabilitdciéra) vonatkozé adatok

Az Aprofalva Ovodaban 1 5 gyogypedagogus fejleszti a gyermekeket hetente 2-szer 4 ordban.
Ellatja a gyermekek logopédiai fejlesztését, valamint segiti az SNI-s gyermekeket is,

d) gyermekjoléti alapelldtds

A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat biztositasat a Vanyarci Csaladsegito és Gyermekjoléti
Szolgaltatasi Tarsulas 4ltal alkalmazott személy latja el 2015. oktéber honaptol, aki
szocialpedagogus vegzettséggel rendelkezik. A szolgalat csaladsegitdje heti 24 6raban latja el
feladatait a telepiilésen, melyek alkalmaval hétfo-szerda- és penteki napokon ugyfcifogadast tart. A
szolgdlati iroda helye az onkormédnyzat épiletében talalhats, A csaladsegit legfobb feladata a
gyermek testi, lelki egészségének, csaladban  torténd nevelesének  elésegitése, gyermek
vesz€lyeztetettségének megelozése, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetése, illetve a
csaladjabol  kiemelt gyermek  visszahelyezése ¢rdekében, tovabba a tarsult telepiilések
onkormanyzatainak Kozigazgatasi terilletén é16 szocidlis vagy mentalhigiénés, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitséget igénylé személyek, csalddok szamara az ilyen helyzethez vezetd okok
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megelézeése, krizishelyzet megszuntetese, valamint életvezetési képesség megorzése céljabol
szolgaltatas nyujtasa

e) gyermekvédelem

A gyermekek védelmérsl és a gyamugyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXIL torvény alapjan a
gyermekvédelem intézményrendszere gyermekjoléti alap- és gyermekvédelmi szakellatasokra

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatdsi lehet6ségei és esélyegyenlésége

Hatranyos helyzet: Hatranyos helyzetii az a gyermek, tanulo, akinek rendszeres gyermekveédelmi
kedvezményre valo jogosultsdgat csaladi koriilményei. szocialis helyzete miatt megallapitottak.

Halmozottan hatranyos helyzet : A hatranyos helyzeti gyermekek csoportjan beliil az a gyermek,
tanulo, akinek torvényes feligyeletét ellato szildje, ovodas gyermek esetén a gyermek 3 éves
koraban, tanulé esetén a tankotelezettség beallasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
¢vfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen, illetve az a gyermek, tanulo is, akit tartosan
nevelésbe vettek.

Sajatos nevelési igényl gyermek: SNI gyermek, tanulé a mozgasszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatékos, az
autizmus spektrum zavarral vagy egyeb pszichés fejlédési zavarral kiizdok csoportja.

@) a hétrényos, illetve halmozottan hdtrényos helyzetd, valamint sajdtos nevelési igényl és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok dvodai, iskolai elldtdso

A helyi Teleki Jozsef Altalanos Iskola és Szakkozépiskolanak 168 £ tanuldja van, mely teljes
egeszeben hdtranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii. A tanulok majdnem teljes egésze
cigany szarmazasi. Ennek megfeleléen a tanulok csaladja sokszor nagyon szegeny, sokgyermekes,
a roma etnikumra jellemzé szociokulturalis problémaval terhelt. Nagyon sok tanulét nevel
nevelBszilé (atmeneti, vagy ftartds nevelt, esetleg orokbefogadott), de jo nchany esetben a
nagyszulonel €l a tanulé. Sajnos nagyon jelentés szamu tanulé ¢é| csonka csaladban. Tébb tanuld
veszelyeztetett, védelembe vett. 15 tanulé sajatos nevelési igényii, tobbségiik enyhe foku értelmi
fogyatékos. A szamukra megfelelé gyogypedagogiai fejlesztésrol szakképzett gyogypedagogus,
illetve gyogypedagogiai asszisztens gondoskodik. Emellett vannak olyan gyerekek, akik
beilleszkedési, tanulasi és magatartaszavarral kizdenek, de szamukra szintén biztositva van a
megfeleld fejleszts foglalkozas.

Az Aprofalva Ovodat 46 {5 gyermek latogatja, melybol 4 £6 hatranyos helyzet(, 22 6 halmozottan
hatranyos helyzetii, 3 £6 sajatos nevelési igényi gyermek,

b) a kézneveléshez kapcsolédsé  kiegészité szolgditatdsok  (pl. iskoldra/évodéra  juté
gyogypedagégusok, iskolapszicholégusok széma stb.)

Az dltalanos iskolaban 1 f6 gyogypedagdgus heti 10 éraban foglalkozik a sajatos nevelési igényl

gyermekek fejlesztésével és a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézségekkel kizdd
gyermeket segiti a felzarkdzasban.
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Az 6vodaban 1 3 gyogypedagogus fejleszti a gyermekeket hetente 2-szer 4 6raban. Ellatja a
gyermekek logopédiai fejlesztését, valamint segitt az SNI-s gyermekeket is.

¢) hétrényos megkiilénbéztetés és Jjogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
kozétt és az egyes intézmén yeken bellili szegregdcio

Hatranyos megkiilonboztetés és elkilonités a képzés, oktatas soran nem tapasztalhato.

A kompetenciamérés eredményei a Teleki Jozsef Altalanos Iskola és Szakkozépiskola
eredményeibdl szarmazik. amelybél lemérheto, hogy az ott tanulé gyermekek eredményei az
altalanos iskolat figyelembe véye az orszagos atlaggal azonos mertekiiek, azonban az utdbbi ket

e) pozitiv diszkrimindcié (hétrénykompenzdicé Juttatdsok, szolgdlitatdsok)

Az iskolaban az Utravalo programon belil az Ut a szakmahoz (amelyben a 9.-10.-11 osztalyos
tanulok) és az Ut a kozépiskolaba (amelyben a 7.-8 osztalyos tanulok vehetnek részt) cimi
palyazatokon vesznek részt Mindkét program elsésorban a halmozottan hatranyos helyzeti
gyermekeknek szol, de a hitranyos helyzeti gyermekek kozil a kiemelkedd tanulmanyi
eredményekkel rendelkezé didkok is igénybe vehetik.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetsségek meghatarozasa.

|r—_r A gyerekek helyzete, esélyegyenibsége vizsgdlata sorén telepiilésiinkén ]

!

B beazonositott problémdk { fejlesztési lehetéségek

— | |
Elszegényedés tapasztalhato a telepllésen - Fokozott odafigyelés, jelzések tovabbitasa

- Csaladgondozas (fokozottan)
- Ruha és adomanygyiijtés, osztds
A kialakult digitalis szakadék athidaldsa az Informacios szolgaltatasokhoz valg hozzaférés
internetes tartalmakhoz, informacidkhoz vald biztositasa
hozzéférés hianya a szegényebb csaladokbd|
szarmaz6 gyermekeknél

k

|

A HH/HHH-s gyermekek széma magas, né a S5 BT g . ; p
} ; : ; szlnidei gyermekétkeztetés megszervezése
veszelyeztetett gyermekek szama, akiknek nyaron L i j
= nyari napkozi szervezése

nem jut napi 1x meleg étel J

—
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.[?A nék helyzete, esélvegvenlﬁsége_

5.1 A n6k gazdasdgi szerepe és esélyegyenidsége

A nék teszik ki a népesség felét és sajatos problémaik alapvetd tarsadalmi kérdéseket érintenek.
2017-ben Magyarorszagon a 15-64 éves nok 51%a, a férfiak 63%-a volt foglalkoztatott. A nék
munkahelyi hierarchidban elfoglalt ugy jellemezhetd, hogy minél lejjebb megyiink a foglalkozasok
rangsoraban, annal tobb nét talalunk az alacsonyabb keretet jelenté ¢s alacsonyabb presztizsii
allasok betoltdi kozott, a vertikalis szegregacio erésodésére utal a ndi vezetdk rendkivil alacsony
aranya. A nok és a férfiak munkaeré-piaci esclyegyenldségének alapvets feltételei kozé tartoznak a
csaladi és munkahelyi kotelezettségek Osszehangolasat lehetdvé tevé csaladtamogatasi ellatdasok, az
elérheté és megfeleld minbségli gyermekgondozasi. illetve a gondozasra szorulo csaladtag ellatasat
segitd  szolgaltatasok, valamint a csaladi  kotelezettségeket rugalmasan figyelembe vevd
munkaszervezetek és foglalkoztatasi formak elterjesztése.

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

A nék munkaerd piaci hdtrdnya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. A nok nagy része

gyermekeket nevel, és az elhelyezésik miatt  felmeriilé problémék gatolja ket a

munkavallalasban. Vannak egyediil €16 nok is, akik meég nehezebben tudnak munkaba allni, mivel

nincs kire bizniuk kiskorq gvermekiiket. Ilyenkor a szomszedok, rokonok nyujtanak segitséget az

egyedil lévo anya szamara.

Az aktiv kori nék és férfiak kozott nincs nagy kilonbség a telepiilésen, mindkét nem
foglalkoztathato.

b.) n6k részvétele foglalkoztatdst 5egitd és képzési programokban

felderitéséig mindenre sor keriil (tablazatkezeldk, szovegszerkesztok, internet hasznalatanak
alapfoku ismerete). A programon atlagosan 10-12 f6 vett részt és minden résztvevo né volt, A
Paszt6i Munkaiigyi Kozpont a munkanélkiiliek részére kiilonbozé okj-s €s egyéb képzéseket indit,
melyet a telepiilés tanulni kivano né tagjai is elérnek.

d) alacsony iskolai végzettségli nék elhelyezkedési lehetdségei

A nok elhelyezkedésének szempontjabol fontos szerepet jatszik az iskolai vegzettségilk, mert az
alacsony iskolai végzettségiick leginkabb csak kozmunkaprogramban foglalkoztathatok. A
kornyéken talalhato gyarak ugyancsak munkahelyet teremtenek. bar mar ott is az esetek nagy
tobbségében  alapveté kovetelménynek szamit a kozépfoku vegzettség. A mikodo

kozfoglalkoztatasi programban 6sszesen 29 {6 alkalmazott dolgozik, melybol 24 £6 n6 és 5 6 forfi.
Tehat a kozfoglalkoztatasban Jelenleg nagyobb arényban vesznek részt nok, mint férfiak.

e) hdtrdnyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)
A nbk munkaerd-piaci megkilonboéztetése nehezen vizsgalhato jelenség, igy a ndk hatranyos

megkiilonboztetésérdl nines is tudomasunk.
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5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bélcsédei, csaladi
napkézi, ovodai féréhelyek, férShelyhiany; kbzintézményekben rugalmas munkaidé, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A mai né szamara a munka és a csaladi élet Osszeegyeztethetdsége okozza a legnagyobb problémat. Ennek
megoldasat segitené a részmunkai dd, a rugalmas munkaidé elterjedése, az otthoni tavmunka lehetéségének
tamogatasa, a csaladbarat munkahelyek létrehozasa, a csaladtamogatasi rendszer atgondolasa, vagy az hogy
a férfiak kevesebbet dolgozzanak, és nagyobb szerepet vallaljanak a haztartasban és a gyermekek
nevelésében.

Bar a nok nagy része szivesen venné, ha részmunkaidében dolgozhatna, nem szabad el felejteni, hogy
Magyarorszégon a kétkeresés csaladmodell a jellemzo, és igy ..mésfél keresé™ csak kevés csaladban elég
arra, hogy a megszokott életnivohoz sziikséges jovedelmet eléteremtse. Gyakran a részmunkaidében elérhets
kereset — kiilonosen az alacsonyabb iskolai végzettséggel kevéssé kvalifikalt munkat ellato nok szamara — a
munkaba jarassal kapcsolatos tobbletkoltséget, illetve az otthoni munkaval elérheté megtakaritasok egyiittes
0Osszegét sem érik el. A Kormény csaladbarat szemléletének egyik mutat6ja, hogy az Ember Eréforrasok
Minisztériuma csaladbarat munkahel y palyazatot hirdet, elésegitve a csaladi €s munkahelyi élet
Osszeegyeztethetdségét.

A magyar nok egyébként a maj napig csaladcentrikusak és elenyész6 azok szama, akik a munkajukat
helyezik életiik kozéppontjaba. Magyarorszag csaladbaratnak tekintheté abbol a szempontbol, hogy itt az
anydk, amennyiben koriilményeik Iehetéyé teszik, akar harom évig is otthon maradhatnak gyermekeikkel.
akik viszont barmilyen okbél elébb visszamennek dolgozni, bolcsédébe adhatjsk gyermekeiket, ahol a
piciket szakszerii gondozésban, ellatasban részesitik
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Ma mar lehetéség van arra, hogy a férj, vagy a nagysziils maradjon otthon a gyermekkel Sok
csalad szamara megoldast Jelent a nék korai nyugdijazasa, tehat ha a nagymama a 40 év szolgalati
idé utan nyugdijba mehet (teljes Osszegli oregségi nyugdijjal), akkor vallalni tudja a gyermek

visszatér dolgozni,

Sajnos a kisgyermeket nevelgk munkaerdpiaci  esélyeit alapvetoen rontjak a szolgaltatasi
hianyossagok (féréhely hiany, korai munkakezdéshez nem minden esetben igazodd nyitvatartasi
1do).

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

gyermekiiket egyediil nevel anyakra.

A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat a leendd szilok szamara mar varandos
korban megkezdik: beszélgetések, csaladlatogatasok keretében. A véddnsk segitséget nyujtanak a
csaladi-, szocialis juttatisok megismerésében és a hozzatartoze nyomtatvanyok beszerzésében,
kitoltésében.

A fogamzasszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvi lagositasaban. A
gyerekek szexualis felvilagositasat célzo programok, tanérék mar az altalanos iskolaban
megkezdédnek, majd a kézépiskolakban folytatodnak.

Varandos tanacsaddst hetente 2 alkalommal tart a védons. A vedond koordinalja a terhesség
idejének megfelels vizsgalatok megtorténtét, sajnos nem mindig kellé sikerrel. (nem jar el a
varandos rendszeresen szakorvosi vizsgalatra) A védénd az otthonaban is meglatogatjia a
varandosokat és életvezetési-. Iéakdsrendezési tanacsokat ad, hogy megfelelé legyen a csecsemd
fogadasa. Erre természetesen a csaladsegité teljes mértékben partner €s a segitségével még
célravezetdbbek az intézkedések, a segitség.

5.4 A néket éré er@szak, csalddon beliili ergszak

A csaladon beliili erdszak esetén alkalmazhato legfontosabb rendelkezéseket a hozzatartozok
kozotti erszak miatt alkalmazhato tavoltartasrl szolo 2009. évi LXXIL tv. és a Biintetd
torvénykonyv tartalmazza.

A zaklatds vagy a csaladon beliili ergszak miatt torténd rendorségi feljelentések szama alulmarad a
tényleges esetek szamatdl. A bintalmazott nék inkabb csalidon belul oldjak meg ezeket a
problémakat mivel félnek az Ujabb bantalmazastol, A telepiilésen elvétve fordulnak eld a csaladon
beliili bantalmazasok, vagy nem jut tudomasunkra az efféle probléma, mert a nék nagy tobbsége
nem szivesen beszél a csaladon beliili konfliktusokrol.

A csaladon beliili erészak .kezelése™, illetve megelézése, valamint a raszorultak segitése mindig is
fontos volt, azonban a Jjovében szitkséges lenne egy atfogo projektre, melynek keretében
foglalkoznank az dldozatta valas megelozésével és az aldozatsegitéssel, ¢rzékenyitéssel.

A modern szocidlis munka eszkozeivel (parterapia, csaladterapia, medidcios megbeszélések) jo
eredmények érheték el, azonban bizonyos esetekben ezek a segitdé szolgaltatasok mar nem
elegendéek, illetve a helyzet sulyossaga miatt més beavatkozasra van szikség (atmeneti otthonok,
szenvedélybeteg-segit szolgalatok).

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalddok atmeneti otthona)

A Kkrizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok, mint az anyaotthon és a csaladok atmeneti
otthona legkdzelebb Salgotarjanban érhetd el A csaliadok atmeneti otthona befogadja a
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hozzatartozok kozétti erészak miatt krizishelyzetbe Jutott édesanyat és gvermeket, az otthontalanna
valt sziilét és gyermeket, segitséget nyujt a sziilének gyermeke életkori sajatossagainak
sziikségszerti ellatisahoz; a sziilgnek ¢s gyermekének az ellatas mellett Jjogi, pszichologiai és
mentalhigiénés segitséget nyujt.

5.6 A nék szerepe a helyi kézéletben
Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a nok Jelenléte a képviseld testiiletben, mivel

azonos jogok illetik meg ket a politikai, a gazdasagi és szocialis teruletek képviseletében is.
Szirak Kozség On_kqnn:cinyzat Képviselé-testiilete 7 f6bo] all, melybél 3 8 noi tag és 4 16 férfi. A

Egyelore a néket fokozottan nem érintik  tarsadalmi problémak a telepilésen, ezért a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezés sem szerepel az Onkormanyzat kozeljovobeli terveiben.

5.8 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

-_
I A nék helyzete, esélyegyeniésége vizsgdlata sordn teleplilésiinkén

’ beazonositott problémadk

fejlesztési lehetdségek

Mentalis és egészségligyi éllapot javitasa:
Ovodai nyitva tartas megvaltoztatisa
K6z0sségi programok az alabbi temakban
(baba-mama kiub gyerekbarat helyszinen
felligyelettel)

® szlirbvizsgalatok, és prevencios

programokra térténé figyelemfelhivas
® Kko6z6sségi programok a csaldadtervezéssel

csaladgondozassal kapcsolatosan
* felvilagosité el6addsok
® nevelési praktikak,
® ongondoskodas

Rossz mentilis és egeészségligyi llapotban lévé nék
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['_6. Az iddsek helyzete, esélyegyenldsége ’
——— VS CSClyegyenidse

..Szeressétek az oregeket™ hitvallasaval, mely igy szél:

... Mert ti lesztek majd az oregek, S mindazt, mit nekik tettetek
Azt adjak nektek a gyerekek, Azért elére intelek titeket,
Szeressétek az oregeket. ™

6.1 Az idéskoru népesség f6bb jellemzéi (pl. széma, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrdfiai trendek
sth.)

A nyugdijban, nyugellatasban részesilok szama 2013. évtdl csokkenést mutat, mind a nék, mind a
férfiak tekintetében. Ez 4 fogyas aranyaiban koveti az Ossznépesség csokkenését. A
tarsadalombiztositasi (tb) nyugellatasrol szol6 1997. évi LXXX] torvény 6. § (1)-(2) alapjan

A th nyugdijrendszer keretében Jaré sajat jogii nyugellatasok:

- az oregségi nvugdy.

A th nyugdijrendszer keretében Jaro hozzdtartozéi nyugellitdsok

- az ozvegyi nvugdyj,

- az drvaelldtds,

- a sziildi nyugdi,

- a baleseti hozzdtartoz6i nvugelldtasok,

- az ozvegyi jaradék.”

A kovetkezo tablazat a nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesilok szamanak valtozasat mutatja
be az elmult években, nemek szerinti bontasban

e T
[ nyugdijban, nyugdijszerii
év elldtasban részesiils férfiak

nyugdijban, nyugdijszerii

ellatasban részesiils nék Osszes nyugdijas

|

szama szama
131 ] 176 307
169 298
159 | 288

288

280
Y
262
253

145 254

161

_LLLL_J‘L_u
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Nyugdjasok szama (f6)
350

i

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 201s 2016 2017

Q

Q
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6.2 Idések munkaeré-piaci helyzete
a) iddsek, n yugdijasok _fog!aikoztatotrsdga

A telepilésen €16 idések kozott a legkisebb a munkanélkiiliek szama. Ennek oka lehet, hogy a
vedett kort elértek koziil kevesen keriilnek elbocsatasra.

A nyugdijas koru lakosok tekintetében nem jellemz4 a nyugdij melletti munkavallalas, aranyuk alig
Kimutathato. Az aktiv koruak alacsony foglalkoztatottsaga miatt az idbsek kikeriiltek a munkaerd

b) tevékeny idéskor (pl. élethosszig tarts tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztotdsénak lehetdségei
a kbzintézményekben, foglakoztatésukat tém 0gato egyéb programok o telepiilésen)

Mivel a telepiilésen az 1dések szdmaéra sem tanuldsi, sem fogiaikoztatasi feltételek nem 4dllnak
rendelkezésre, ezért az iddsek aktiv életének eloremozditasara az onkormanyzat folyamatos
fejlodési lehetdségeket keres.

¢) hdtrényos megkiilénbéztetés o foglalkoztatas teriiletén

rendszeres frissitését, ami most Jelentés hatranyt okoz szamukra munkahelyiik elvesztése esetén a
fiatalabb generaciokkal szemben.

A munkaadok gyakran azzal magyarazzak az idések munkaer6-piaci versenyhatranyanak egyre
inkabb érezhetd jelenlétét, hogy az idések tudasa elavult, kevéshé rugalmasak, nem beszélnek
idegen nyelvet, fizikai allapotuk mart nem kielégito.
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6.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kézdsségi kdzlekedéshez, informéciéhoz és a koz0sségi élet gyakorlasahoz
val6 hozzéférés

a) az id8sek egészségligyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzédférése

Az arra raszoruld idosek egeszségiigyi és szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférését szintén a
szamukra kijelolt . gondozok™ segitik. Tovabba a telepiilés haziorvosa, illetve annak asszisztense
id6rdl-idore felkeresi a rendszeres orvosi ellatdsra szorulokat,

1) kulturdlis, k6zmiivelédési szolgéltatdsokhoz vald hozzéférés

A helyi idéseknek lehetéségiik van havi egy alkalommal a Szirak Polgarosodasdért Alapitvany
tulajdonaban 1évo Kozosségi Hazban és az alapitvany éltal szervezett kétetlen fogalakozas
keretében Gsszejonni.

g) iddsek informatikai jartassdga

Az internet és az informatikai ismeretek irdnti igény megoszlik az idések kozott, ugyanis a 60 és 70
¢v feletti embereket még érdekli az informatika, illetve azokat is ahol egy csaladban t6bb generacio
¢l, mert a fiatalabb generaciot latva nagyobb érdeklédést mutatnak. Az atlagosan 75 év feletti
korosztaly tobbsége mar nem nyitott ezekre a ismeretekre, mert az 6 aktiv korukban ismeretlen volt
az informatika és nem tudnak, illetve nem is akarnak megbirkozni , megismerkedni ezzel a vilaggal.

6.4 Az idGseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

Ebben a targykorben talan a legfontosabb feladat az egeszsegfejlesztéshez szikséges szemlélet és
tudatossag er6sitése, melynek keretében hangsulyt kell fektetni az alkalomszerii szlirések,
szervezett, célzott népegészségiigyi szirdvizs galatok biztositasara, a népbetegségnek szamito —
kalonosen a vércukor, vérnyomas, koleszterin — betegségek kisziirésére, védboltasok beaddsara (pl.:
influenza elleni véddoltis),

Mint minden terileten igy itt is szikséges a prevencio, a megeldzés érdekében szervezett életmod
tanacsadasok, az egeszségfejleszté kozosségi programok, melyek lehet6séget biztositanak az
egeszseges életmod megismerésére, valamint nagyban hozzajarulnak az elsbdleges és masodlagos
megel0zéshez, tovabba a testi és lelki egeszseg megbrzéséhez,

A pénzbeli és természetbeni ellatdasok (70 év felett alanyi Jogon jar a lakasfenntartasi tamogatas, 80-
85-90-95 évesek peénztamogatas évente | alkalommal) célzott biztositasa meghatarozo az idések

Iétbiztonsaga szempontjabol, ezért fontos lenne ezeket a jovoben is megorizni.

Végezetiil fontos kiemelni, hogy az idoskortiak egy nagyon osszetett, heterogén csoportot alkotnak
koruk, egészségi allapotuk. anyagi lehetdségeik, eletmodjuk, fogyasztasi szokasaik és sziikségleteik
tekintetében.

Novekszik az egyszemélyes haztartasban ¢lo, segitségre, apoldsra szoruld idés emberek szama, de
sok az olyan frissnyugdijas is, aki aktiy ¢letet €1 (pl.: rendszeresen sportol, szinhazba jar).

A célunk az, hogy barmelyik csoportba is tartozik, minél t5bb idés élhessen mindségi, aktiv, illetve
biztonsagot nyujto, gondtalan idés éveket
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6.5 Kovetkeztetések: problémsk beazonositésa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idGsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémdk _{ fejlesztési lehetdségek
|

Idések elmagényosodasa { Koz0sségi programok szervezése
Biinelkovetdk szamara leginkabb - tandcsadas, tajekoztatas, figyelemfelkeltd irasok
veszélyeztetett korosztaly készitése,

} - jelzérendszeres hazi segitségnyuijtas
] népszerisitése,
- Polgdrdrség fokozott jarérozése
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F?. A fogyatékkal éI6k helyzete, esélyegyenlésége
S T TiUR helyzete — :

tarsadalom életének szinterein valo megjelenésiik alapfeltétele az akadalymentesités. Rajtuk kivil
haszonélvezéi az akadalymentes kornyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kozleked szilok, a
beteg és idés emberek IS, Magyarorszégon a 1990-es években jelentésen visszaesett 2
foglalkoztatottség és ez a fogyatékkal élo emberek munkaeré-piaci helyzetére is hatassal volt A
foglalkoztatottak aranya Magyarorszagon a fogyatékkal é16k kozott 2001. évi népszamlalas adatai
szerint 9%-ra csokkent A fogyatékkal ¢élék munkaeré-piacon valg megjelenésének elémozditisa
crdekeben szikséges a fogyatékkal ¢16k szdmdra az akadalymentes kornyezet kialakitasa, tovabba a
kozlekedési nehézségek miatt a tavmunka lehetdségének biztositasa. A szocialis ellatasok teriiletén
a fogyatékosséggal elo személyek esetében a sajat lakokornyezetben torténd segitségnyujtas kap

A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgasserilteké a legnépesebb csoport, a tarsadalom
Cletének szinterein valg megjelenésiik  alapfeltétele az akadalymentesités. Rajtuk  kiviil

haszonélvezoi az akadalymentes kornyezetnek a kisgyermekes, babakocsival kozlekedd sziilok és a
beteg emberek is.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz6i, sajtos problémai
A fogyatékkal €16 emberek es csaladtagjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak.
Onkormanyzatunk feladata, hogy olyan kornyezetet teremtsen és mukodtessen, melyben egyenlo
eselyek érvényesiilnek a mindennapi életiink soran; a lakhatas és kozlekedési eszkozok hasznalata.
a szocialis és egeszségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturélis és tarsadalmi

¢let, valamint a sport €s szorakoztatds teriiletén iS.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatésénak lehetéségei, faglafkoztatottsdga (pl. védett
foglalkoztatds, kozfoglalkoztatds)

A kozségben nincs lehetdség a fogyatékkal élok foglalkoztatasara.
b) hatrényos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A kozségben nincs lehetéség a fogyatékkal ¢l6k foglalkoztatdsara, igy a hatranyos
megkiilonboztetésrdl sincs informéciénk,

c) 6ndll6 életvitelt tdmogaté helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

Nem miikodnek ilyen jellegii szol galtatasok a telepiilésen.

7.2 Fogyatékkal é1§ személyek pénzbeli és természetbeni ellatésa, kedvezményei

A fogyatékkal ¢16 szemelyek szamara az allam kilonbozé ellatasi formakat biztosit, amelyeket
jogszabalyok biztositanak.

A szocialis ellatasokat igénybevevok kézott nagy valosziniiséggel jelen vannak fogyatékkal ¢lgk is,
azonban csak az alabbi ellatasoknal tudjuk nyilvantartott adatokkal alatdémasztani:
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r__

Kozgyogyellatasi

2012 2013 2014 2015 2016
. igazolvinnyal rendelkezgk
I\__szalna__, 2 118 127 132

73A kézszolgaltatdsokhoz, kozbsségi kézlekedéshez, informécihoz és a koz8sségi élet gyakorldsahoz
valé hozzéférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési Onkormdnyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akaddlymentesi tettsége
Az 6nkormanyzat tulajdonaban [évé kozépiiletek kozil csak az orvosi ¢s fogorvosi rendelében
biztositott az akadalymentesség. Az onkormanyzat tervei kozoit szerepel a tobbi kozépilet palyazat
Utjan torténd akadalymentesitése.
b) kézszo!géltardsokha; kulturélis és Sportprogramokhoz valé hozzdférés lehetéségei, fizikai,
informdciés és kommunikdciés akaddlymenrest'tertség, lakoépiiletek, szolgdltaté épiiletek

akaddlymentesitettsége

A telepiilésen egyetlen élelmiszer uzlet rendelkezik az akaddlymentes megkozelitéssel.

¢) kdzisségi kozlekedés, jardck, parkok akaddlymentesite ttsége

Nem megoldott a telepiilésen az akadalymentesités.

h) fogyatékos személyek szémdra rendelkezésre dllo helyi szolgéitatdsok (pl. specidlis kézlekedési
megolddsok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

A kozségben fogyatékkal é1ék nappali intézménye és egyéb specialis kozlekedés nem megoldott.

i) pozitiv diszkrimingcié (hétrénykompenzdlo Jjuttatdsok, szolgdlitatdsok)
A fogyatékossagi tamogatason kiviil (nem helyi juttatas) a telepilésen a fogyatékkal él6k mas
tamogatisban nem részesiilnek, mert a 2012. évben a Szocialis igazgatasrol szolo torvény

modositasa miatt a mozgaskorlatozott kozlekedési tamogatas megsziint, Sajnos sziikség esetén sem
megoldott a fogyatékkal ¢16 emberek utaztatasa.

7.4 Kovetkeztetések: problémék beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

[ A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgdlata sordn telepiilésiinkon |

|

S e o S S n—
{ beazonositott problémdk f fejlesztési lehetdsegek
F Akadalymentesités hidnya ‘ Kézépiiletek (6nkormanyzat, védénsi szolgalat)

_ akadalymentesitése ]
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' 8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplﬁk]

| tarsadalmi felel&sségvallalssa
-

is még inkdbb élhet ¢és szerethetd telepiiléssé valjon.
Fontos, hogy a jovében ming tobben aktiv tevekenységet folytassanak és ezzel mintat mutatva a
kozosség tobbi tagjanak egyre t6bben bekapesolodjanak a kozosségi munkaba.

A telepiilésen roma nemzetiségi onkormanyzat miikodik A telepiilésen miikods altalanos iskola és
szakkozépiskola fenntartoja mar évek 6ta az Orszigos Roma Onkormanyzat. Az onkormanyzattal -
0rszagos ¢s a helyi — a kapcsolat jonak értékelhets,

A Szirak Polgarosodasaért Alapitvany - helyi Onkormanyzat mellett — az egyik legnagyobb
mozgatorugoja és segitdje a telepiilésnek. Célja a természetes és cpitett koryezet vedelme, a
kulturalis 6rokség megorzése, a sziraki lakossag ¢letkérilményeinek javitasa, a polgarosodas és a
helyi kozélet demokratikus fejlodése, a cigany kisebbség felzarkoztatasanak elésegitése, ez iranyy
oktatas és szemléletformalas.

- ra - - s N
| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvénossaga J
————————— T—o¥T05€E] program nyilvéne

A helyzetelemzés elékészitésében és az cgyes esclyegyenldségi celesoportok  jellemzoinek
feltardsaban részt vettek g telepiilésen  dolgozé gyermekjoléti, koznevelési, kézmiivelodési
szakemberek, nemzetiségi onkormanyzatok elnokei.

A képviselé-testiilet altal elfogadott dokumentum a honlapon hozzaférhets lesz, mely alapjan
biztosithato lesz a megvalositas folyamatos ellenérzése.
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EA Helyi Esélyegyenigségi Program Intézkedési Terve (HEPIT) ’

| 1. AHEP IT részletei ’

A helyzetelemzés megallapitasainak Osszegzése

Kévetkeztetések

—- ]

Célcsoport |-

’ problémadk beazonositasa r fejlesztési lehetsségek meghatdrozasa
rovid megnevezéssel révid cimmel
} Az alacsony iskolazottsaguiak koz6tt magas Az alacsony képzettségiiek

a tartés munkanélkiiliség aranya foglalkoztathatésaganak novelése:
( - FelnGttképzés szervezése
- Kozfoglalkoztatasi palyazat

' ' igénybevétele
l
|

Szegregatumban él6krg| adatgyljtés, és a
szegregatum felszamoldsa:

| ® szocidlis térkép (elégtelen lakhatssi

korilmeények) készitése

|

| Romak
és/vagy

ségben él6k

|
" . |
meiyszegeny [[ | komplex telepfelszamolasi programJ

Szegregalt lakoksrnyezet megvaldsitisa
’ A szegregdtumban él6k nem jutnak el sz(irg Egészségiigyi prevencios eléadasok tartasa
| és prevencios vizsgalatokra

A HH/HHH-s gyermekek szama magas, né a | - szlinidei gyermekétkeztetés
veszélyeztetett gyermekek szama, akiknek megszervezése

nyaron nem jut napi 1x meleg étel - Nydri napkézi szervezése
Elszegényedés - : jelzé
Gyermekek Iszegény ( Fokozott  odafigyelés, jelzések

tovabbitdsa
- Csaladgondozas (fokozotttan)
J / - Ruha és adomanygylijtés, osztas
|

’ Id6sek elmaganyosodasa

e — / Kozosségi programok szervezése
Blnelkovetsk  szamara  leginkdbb f‘”ajsad:""'k -y kia,“”‘,:’?t“as*
Idések veszélyeztetett korosztaly 'Byelemtelkelto irasok készitése

‘ - jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
/ népszerisitése

- Polgdrérség fokozott jar6rézése
Nék Rossz mentalis és egészségiigyi allapot
' !

Mentilis és egészségiigyi dllapot javitasa:
a) Ovodai nyitva tartds
megvaltoztatasa
b) Koézésségi programok az
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alabbi témakban
(baba-mama klub gyerekbarat helyszinen
felligyelettel)
] ® szlrdvizsgalatok, és prevenciés
programokra térténd
' figyelemfelhivas
' ® koz6sségi programok a
‘ csaladtervezéssel
csaladgondozassal kapcsolatosan
’ * felvilagosité el6adasok
® nevelési parktikdk,
e Ongondoskodas
-kozépiiletek (0onkormanyzat,  védéngi
szolgalat) akadalymentesitése

Fogyatékkal
élék

A e o i
A beavatkozasok megvalositoi
Kovetkeztetésben megjelélt Az intézkedésbe bevont ]
Célcsoport beavatkozdsi teriilet, mint | aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése — kiemelve a felelést
Az alacsony képz ettségliek
fog]a!koztathatésa’ga’nak navelése: Munkaigyi Kézpont, Gnkorményzat, Roma
- Felnéttképzés szervezése Nemzetiségi Onkormanyzat, &ltaldnos iskola,
Romék ’ - Kézfoglalkoztatdsi palydzat kozépiskolak, szakképz6 intézmények,  civi

és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

igénybevétele ’ szervezetek

Haziorvosi szolgilat, Onkormanyzat, véddng,
Roma nemzetiségi Onkormanyzat, 5nkéntesek

Szegregatumban él6krd| adatgydjtés, és a
szegregatum felszdmolasa
A szegregdtumban éi6k nem jutnak el sz(irg
J €s prevencios vizsgalatokra

Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, fenntartd. Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat, Rendérség

Sziinidej gyermekétkeztetés
biztositasa

-

Elszegényedés

Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, Nemzetiségi
onkormanyzat, Csaladsegitd, civil szervezet

Gyermekek

- KGz6sségi Programok szervezése Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi
- Tanacsadds, tdjékoztatas, polgarérség | Onkormanyzat, Civil szervezet, Haziorvosj

ldések
jarérézése szolgdlat, Polgarérseég

Onkormanyzat, Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, Civil szervezet, Haziorvosi
szolga’lat,_c_sajd_segité, vedéné

Mentalis és egészségligyi allapot javitdsa

- Kézépliletek (orvosi rendeld,
onkormanyzat) aka dalymentesitése

Fogyatékkal

él6k Onkormanyzat

]
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JovBkeépiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢lni, ahol a romak és nem romak ko6zott nincs megkiilonboztetés és a
nemzetiségek egyetértésben élnek

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben é16k felzarkozzanak és megfelelé munkavégzéssel
biztositva legyen megélhetdségiik.

Kiemelt teriletnek tartjuk a gyerekek oktatasat és nevelését, mert mindannyiunk jovoje mualik a
kovetkezo felnétt nemzedék vilaghoz fiz6d6 hozzaallasan és gondolkodasmodijan.

Folyamatosan odafigyelink az idosek lelki egyensulyara, hiszen a magany ¢s a feleslegesség érzése
még az egyébként jo anyagi korilmények kozott él6 idos embereket is beteggé teszi és sohasem
szabad elfelejteni, hogy egyszer mindannyian megoregsziink.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a fokozott tarsadalmi megbecsiilést, ugyanis elsdsorban a
nok vallan nyugszik a jové generacio felnevelése.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok elfogadasara és segitésére, mert sok esetben olyan
crtckekkel rendelkeznek. amelyek az Gigymond egeészséges emberek szamara ismeretlen fogalmak.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése 1/A.

T

Intézkedeés cime: K620sségi programok szervezése az idGseknek

B —— e
Feltart probléma

(Kiinduls & rtékekkel) | IdGsek elmaganyosodasa

{Rdvid tavy Nc’:taest-szervezése, ahol a helyi és a szomszédos telepiilések

| Célok - . . ; .. A : g e ;
| | id6skord lakosai egyutt egy zenés, szorakoztato délutdnon vehetnek részt.

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

hosszitava A— : o 5 " 7 .
S = Hosszl tava : Rendszeres tarsasagi élet lehetésége (nyugdijas klub létrehozasa),
idGegységekre =, ’ E . .

’ ezzel csokkentve az elmaganyosodas esélyét.

bontasban
‘ - Helyi 6nkéntesek felkeresése a technikai munkalatok elvégzése miatt

Kézép tava : ldések-napja ingyenes szlir6programmal egybekotve, évente

’Tevékenységek } - Nota énekesektsl valé ajanlat kérés, illetve az eléadok felkérése
(a beavatkozas - Helyszin és idépont egyeztetés a MiivelSdési Haz vezetdjével
 tartalma) pontokba - Haziorvossal valg egyeztetés a sz(ir6program részletességérél és menetérd|

| - Megjelent id6sek vendéglatasa (étel, ital)

} szedve
[ - évoia‘_sok, f\_ltﬂé_nos Iskoldsok, Néptanccsoport _mUsoranak megszervezése

Résztvevik és
felelés

Felel6s : Polgarmester
(jnkorményzat, RNO, Civil szervezet, onkéntesek, haziorvosi szolgalat, Noéta
énekesek, Mivel6dési haz vezetd, Ovoda, Altalanos Iskola

I' Partnerek

ST

| Hatéridé(k) pontokba | Rovid tava : 2019, november 01. — majd folyamatosan évente
P | Kézép tava : 2019. december 31, - majd folyamatosan évente

' szedve
L‘—-—__,___,____—.__
|l Eredményességi

| mutatok és annak
| dokum entaltsaga,
forrasa

Rendezvényen részt vettek szama

(révid, kozép és IA fenntarthatéségot az C”)nkorma’nyzat, a helyi vallalkozok, illetve a helyi civil
’ hosszutavon), szervezetek anyagi tamogatasa biztosit.

} valamint
fenntarthatésaga

e

- Kockazatok X - " : i -
}::)c:éikztésijk | Eszkéz6k biztositasa -> civil szervezetek bevonasa (pl. eszkéz bérlés és
| eszkozei | onkéntesek)

- pénzligyi eréforras

’Szﬁkséges eréforrasok i i
- human eréforras
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Az intézkedési teriletek részle tes kifejtése 1/B.

Kriminalisztikai veszélyeztetettség csbkkentése

/ Blinelkdvetgk szamdra leginkabb veszélyeztetett korosztély
.Bﬁncselek?r;_'mv aldozatdva  v4|3s megelbzése, gyors segitségnyuijtas

| veszélyhelyzetben

Intézkedés cime:

Feltart probléma
(kiindulg értékekkel)

Célok -
Altalanos
megfogalmazjs és
rovid-, kozép- és
hosszutavy

| idéegységekre

[ bontisban

Rovid tavy : Tajékoztats kiadvanyok szerkesztése

Kozép tavy - Lakossag ta'jékoztatésa, fokozott ellenérzés

JHosszu tavg - Bﬁncse!ekmény dldozatavs valas megelGzése,
segitségnyuijtas veszélyhelyzetben

gyors

Tevékenvségek - Tandcsa das, téjékoztata's, figyelemfelkelts irdsok készitése
(a beavatkozis -Jelzérendszeres h4gi segitségnyjtas bevezetése

tartalma) pontokba f - Polgarérség fokozott jarérozése

szedve — I
- Polgarmesteri Hivatal

- Polgarér Egyesiilet

- CSﬂzdgerLdgzL_%%_H__mﬁ_ﬁ______

Résztvevék és
felelés

Partnerek Onkorma’nyzat, polgarérség, ¢salddgondozé

Rovid tavy - 2019. december 31,
/ K6zép tavii : 2020 december 31.
Hosszd tavy: 2022. december 31.

f Hataridé (k) pontokba
szedve

E redményességi /

mutatok és annak
dokum entdltsaga, T szervezett tdjékoztatokon a részt vevék szama né
| forrdsa | - Jjelz6rendszeres hazj segitségnyujtas bevezetésre

(révid, kozép és J = kriminalisztikaj statisztikaban az idgs aldozatok szamanak csokkenése
hosszﬁtévon), ’ -

| valamint
e

}'_f_gmt,arthatéséga
Kockazatok

, és csokkentésiik

F_e_s;kozer_______
liked « : - pénzi i eréforras

!Szukseges eroforrasok) Penzugyi eréforrg

- human eréforras
O

—
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése J1.

, Intézkedés cime: ’ Mentilis és egészségijgyi allapot javitssa a mélyszegénységben €16k kérében
|
’_—-_._._.__ e "\_;

| Feltart probléma e " P
[ (Kiindulé & rtékekkel) ’ Rossz mentalis €S egészségiigyi allapotban éinek

Célok - [

—
Altaldnos J A mélyszegénvségben €l6k mentalis és egészsegﬁgyi allapotanak Javitasa
megfogalmazas és T e o by e - - i
rﬁvigd?iéizép- & Rovid tayy - €geszsegligyi és mentslis problémack feltarasa
hosszutav( e g —_— .
idGegységekre Kbzép tavy - helyben elérhets Szuroprogramok megszervezése szakelldtasokra
boi t;giszi | valo eljutas segitése, gyogyszerek kivaltasara eseti segelyek biztositssa

TEVékenYSégEk ingyenes sz(irg rogramok szervezése

!(a beavatkozis rﬂenciés roprariok Szervezése

tartalma) pontokba p,. e g, = )

’ szedve - kozossegl szemléletformalé programok szervezése

——-—_.__________?_________ e
Résztvevik és

|I felelés Felelés : Polgérmester
— o

Partnerek ﬁnkormainy;;at, RNO, Civil szervezet, Snkéntesek,
} Mavelédési haz vezets, Guoda, Altalanos Iskola, evangeik

haziorvosi szolgdlat,,

us -katolikus egyhaz

Hatarids(k) pontokba
szedve

| Rovid tdvy - 2018. december 31.

Kozéptavy - 2020. december 31. -~ majd folyamatosan évente

; Eredményességi ’
| mutatok és annak .
dokumentél‘tsa’ga, ’
forrasa /
| (rovid, kozép és |
, hosszdtévon), l

szlir6programokon valo részvéte| aranya

valamint

fenntarthatdséga I

e ——

Kockazatok S e '
és csokkentésiik Passzivitas, részvétel megtagadas

| eszkézei -520r6 vizsgalatok megszervezése, szakember meghivasa

} Sziikséges eréforrdsok [ Anyagi és human eréforrdsok — szakemberek, pa’lvézatok, onkéntesek
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Az intézkedési teriletek részletes ki fejtése i1

‘ A kézépiiletek fizikai akadélymentesr’tése @ mozgaskorlitozottak szdmara
lr'——‘_‘— '_'—__‘_‘——-—_—'_'—_‘—‘——-——‘_‘—_‘—_
Feltért probléma o i

|

(Kiindulé & rtékekkel) || A fizikai akadélymentes:tes hidnya

| Intézkedés cime:
|

Célok - A fo—s?é__tékkaﬁiak_—sﬁm,__ﬁm  akadalymentesitésének
Altaldnos megvaldsitisa
megfogalmazas és
FﬁVid-, kﬁZép- es
hosszutavy
idSegységekre

bontdsban

| Rovid tavy - Tervdokumenticis elkészitése, Arajanlatok bekérése

|

' Kbzép tavy - Megfelels palyazat benyujtssa

- szUkséges tervdokumentscis elkészitése
[ - pdlyazat benyujtisa
|- humén eréforras biztositisa

Hossza tavi - A munkalatok elvégzése, ezz¢| megteremtve az akadalymentesitast
Zitdse  ——— = axadalymentesités

Tevékenységek
(a beavatkozgs
tartalma) pontokba
szedve

Résztvevik és
felelds

Felelds : Polgarmester

I| Partnerek I ﬁnkorménvzat, RNO, Civil szervezet, 6nkéntesek,

——

|

i -Rc'ivid tavid : 2019, december 31.
/ Hatdridéi(k) pantakba | Kézéptavy : 2020. december 31.
szedve }

Hosszu tavy - 2023. december 31.
]I Eredményesség‘r | -

' mutatok és annak

e g & 2gaskorlatozottak kori egjelenése 3z orvosi
dokumentaltsiga, A mozgaskorlatozot gyakoribb  megjelenés

rendeléseken

qurgsa —_ - Kevesebb alkalommal kel| 3 haziorvosnak hazhoz mennie
(révid, kozép és - : " 2
Sen - Mivelédési Haz gyakoribb latogatdsa

hosszutavon),
[ valamint
fenntarthatéséga

———_cwsaga e N
Kockazat e o
' OCratal - Megfelelopalyazathlanya

és csokkentésiik . Siteen
¢ Csokkentési f - Onkormanyzatforrashianya

eszkozei
- N e N e
| Szikséges eréforrasok / Anyagi és human eréforrasok —szakemberek, palyazatok, 6nkén tesek

_‘——-——l__________‘_—'—-——_.________-______-_—-—-___________‘___
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése | V/A.

Intézkedés cime:

Az alacsony képzettségii munkanélkiiliek foglalkoztath atésaganak novelése J

| Magas a munk_anélkﬂliségi rata az orszagos a_rain_yhoz képest, a tartos |
munkanélkiiliek aranya magas, féként az alacsony vegzettségli, szakképzetlen
munkaerd tekintetében

Feltart probléma
[ (kiindulod értékekkel)

[ Célok - Alt.: Névekedjen az alacsony képzettség(i munkanélkiiliek foglalkoztathatéséga
Altalanos Rovidt. cél: Az azonnali foglalkoztathatéségot biztosito szocialis szovetkezet
megfogalmazas és létrehozasa, az azonnali foglalkoztathatdségot biztosité tanfolyamok elvégzése.
rovid-, kbzép- és |' Kozéptavi cél: 5-6 év alatt a befejezetlen iskolai végzettségek megszerzése (8
hosszutavy | ltaldnos, érettségi, szakképzettség)
idGegységekre | Hosszt. cél: Csokkenjen a munkanélkiiliek és/vagy az alacsony képzettségiiek
bontasban szama a telepiilésen

Foglalkoztatasha agyazott képzések megvaldsitasa mentoraldssa l, a célesoport

’ szocidlis készségeinek fejlesztése mellett (6nallésag, idterv, motivacio,

tanulékonysdg, felel6sségvallalas, stb.)

/ { ® A megszerzendé képesitések szerinti képzs helyek és feln6ttképzé

) ; } intézmények kivalasztasa kistérségi egyiittmii kodés keretében, a koordindcio
Tevékenységek

megteremteése a Regionalis Munkaiigyi Kozponttal, a kézeli cigany kisebbségi
dnkorményzatokkal, és civil szervezetekkel. A kozeli képzési helyszinek
kijelélése, az oda térténd eljutas tamogatasa (falugondnoki kisbusz).
® Tanfolyamok lefolytatasa, szocialis készségek fejlesztése.
e Altaldnos iskolai végzettség megszerzése
|® Szakképzettség megszerzése
e Erettségik megszerzése
o 1 * Kozfoglalkoztatas tovdbbfolytatasa

|C'inkorményzat, palyazatiro, munkaigyi kézpont, csaladsegitd, feInc’ittEpzS

(a beavatkozas
tartalma) pontokba |
| szedve

|

| Résztvevék és intézmények, k6zép-, és Jltaldnos iskolak, civil szervezetek, kisebbségi

| felelds | Snkormaényzatok, Onkéntesek. Munkatgyi Kozpont o
KR —— T Ralgyl Rozpont S

L | Felel6s:Polgarmester

-

munkaligyi kézpont, Sa lg6tarjan és Térsége Onkorman yzatainak Tarsulasa

|
| Partnerek
|

| Rovid és kézéptavy -
| ‘  2019.07. 30,

2019.12. 31,
2020.01- tdl folyamatosan.
® 2020-2023 (7.8. osztaly potldsa)
Hosszutav :
® Szakképzettseg megszerzése (2019-2023)
*  Erettségik megszerzése (2019-2023)

Hatdrid6(k) pontokba
szedve

|

| Eredményességi [ ® Nyertes pdlyazatok (2. db.) és Gizleti tery van/nincs
mutatok és annak ® munka-erépiaci szlkségletfeltaras van/nincs
dokumentalitsaga, | * Kivalasztott célcsoport szama megszerzendd képesitésenként.
forrasa | ® Sikeresen ta nfolyamot végzettek sz4 ma

’ (rovid, kézép és e Altaldnos iskolai bizonyitvanyok szama
| hosszitdvon), . Kozépiskolai érettségi bizonyitvanyok szama
' valamint ‘ * _OKIJ-s bizonyitvdnyok szama
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| fenntarthatésaga [

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

® Szocidlis Szévetkezetben foglalkoztatottak szama

e  (Célcsoport motivalatlansaga: szigori kivalasztasi eljaras fefolvtatésa,]
gyermekfeliigyelet biztositasa, gyermekbarat képzd hely kivalasztdsa

®  Nem nyer a palyazat: palyazatiré alkalmazdsa

®  Hacsak 1 pélyazat nyer: A megvalositas redukaldsa, Ujrapalyazni.

o Partnerek kozotti egylttm(ikodés nem professzionalis: rendszeres
informécié-megoszta‘s, a kozos érdekek megtalaldsa, konzorciumi palyazat
benyujtasa.

L |

Szlikséges eréforrasok |

®  PENZUGY!: nyertes palyazatok esetén torténd megvaldsitas
HR: palyazatird, koordinalé és mentoralo személyzet

® Mdszaki: iroda épiiletnek alkalmas onkormanyzati ingatlan (volt Gregek
otthona). .
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Intézkedés cime:

b

| Feltart probléma

Az intézkedsési teriiletek részletes ki fejtése 1v/B.

\,, - I
| Egészségiigyi prevencigs elbaddsok tartasa
» €5 prevencios vizsgalatokra

| A szegregatumokban él5k nem jutnak el a sz(irg-

' (kiindulo ertékekkel)

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszutavi
idSegységekre

| bontasban

Tevekenységek

| (a beavatkozas
tartalma) pontokba

| szedve

szlrévizsgalatokra
Rovid és kézéptava : - Egeszségligyi elGadis szervezése a haziorvos és a Roma
Nemzetiségi Onkormanyzat segitségével

| - Az el6adasok rendszeresitése, illetve sokszindsitése

Hosszd tava : - Palydzat utjan falugondnoki szolgalat létesitése
i 1. Haziorvossal valé egyeztetés az el6addsok tartalmard| és mélységérd|

| 2. Az el6adas megszervezése a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

|

i

(Cél : A szegregitumban él8k figyelem felhivdsa a szlrévizsgalatok
| elmulasztasanak veszélyeire; a szegregatumban  él6k eljussanak

segitségével

3. Az eléadas el6tt a minimalis vizsgalatok ingyenes elvégzése (vérnyomas,
vércukorszint mérés, EKG, koleszterinszint meérés)

4. Azelbadas havi / 2 havi rendszeresitése

| 5. Pdlyazat benyujtasa falugondnoki szolgalat létesitésére

|

Résztvevsk és

| Polgarmester

felelés
— . T
lHéziorvosi szolgdlat, C)nkorma’nyzat, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,
Partnerek 4 5
Szakorvosok, Vedons, Gyermekorvos
—
| 1. 2019. december 31.

| Hataridé(k) pontokba
szedve

Eredményességi
mutatok és annak

dokuments Itsaga,
forrasa
(rvid, kozép és

| hosszutavon),

[ valamint

fenntarthatosaga
Kockazatok
és csokkentésiik

eszkozej

e

I i g Human eréforras - orvosok, szakorvosok részvétele
Szukséges eréforrasok

2. 2020. julius 01.
3. 2020. jalius 01..
4. 2020. julius 01. -tél folyamatosan 2023.-ig
5. 2023. december 31.

|

—_—

- tobb ember jut el sz(irévizsgalatokra

az el6adasokon valo megjelenés

- nNyertes palyazat esetén megoldodik a sz(irévizsgalatokra valé eljutas
yzat és a Roma Onkormanyzat
eres palyazat

Fenntarthatésdgot az Gnkorman
anyagi hattere biztosit, illetve a sik

= Nincs megfelels palyazat, vagy sikertelen a palyazat
- Nem mennek el az elGadasokra
e

|
——

Anyagi eréforras : a szdrbvizsgalatra valé eljuttatashoz
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése IV/C.

—————

Intézkedés cime: / Szegregatumban él6krg| adatgylijtés és a szegregdtum felszamolasa
|
——
Feltart probléma ; g
(kiindulé értékekkel) Szegregalt lakokdrnyezet
’ SR ) J. e .
Célok - [, ; L _
|Alta!a'nos | Cel : A szegregilt lakokornyezetben élgk életmindségének Javitasa, illetve a
megfogalmazis és ' szegregacio megsziintetése
g iy Rovid és Kozép tavy - Pontos adatgyijtés a szegregatumban él6kr6l (lakas
rovid-, kozép- és . " AR bo i ; i G-
mindség, lakokériilmények, lakok életkordra, munkaképességére, egeszségére

|

Gtéve
;oas:z :ZV:kr vonatkozo adatok)
| Siasaeite Hosszu tava : A szegregatum megsziintetése
bontdsban i
I F o 7 ! e

y z | 1. A szegregacio felmérése —a lakosokrol vald adatgydijtés

;ezzzzzrzsf;: 2. Szocidlis térkép elkészitése
. ; rt feldl érkerd iod e ‘s

tartalma) pontokba |i A célcsoport felé| érkezs igenyek osszegzése

Palyazat benyujtisa - »Komplex telep-program” - Kozdsségi tér

szedve ' kialakitdsa

Résztvevik és

felelds

FelelSs : polgarmester

| Héziorvosi szolgalat, Onkormanyzat, védénd, Roma nemzetiségi Onkormanyzat,
Partnerek [ £ DT L
ANTSZ, palyézatirs, civil szervezet
I 1. 2019.12.31. . -
! e e 2. 2020.06.31.
J Hataridd(k) pontokba 3. 2020.01.01.-t6l folyamatosan
szedve

|' 4. 2023.12.31.
|__________,__.__________ e o
{ Eredményességi
mutatok és annak |
_' dokumentaltsaga, [

(f:)c’;:r?;akézé ; | Erintett haztartasok széma, bevont lakdk szama, kozosségi tér: van/nincs
i pes
hosszutavon), |
valamint
fenntarthatdsaga B .
- Nem megfelelS szakemberek kerilnek kivalasztisra
Kockazatok - Nem haszniljik a célcsoport tagjai a kozosségi teret
és csokkentésiik | - Nem nyer a palyazat: palyazatiro alkalmazasa
eszkoGzei | - Hacsak 1 pélyazat nyer: A megvaldsitas redukalasa, Ujrapalydzni.

’ - Partnerek kéz6tti egyiittmiikédes nem professzionalis
r e -PENZUGYI: nyertes palyazatok esetén térténd megvalositas
(' Sziikséges eréforrasok ® HR: pélyazatird, koordinalé és mentoralo személyzet

_ |'
_—
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Az intézkedésj teriiletek részletes ki jtése V/A.

Intézkedés cime- Nyari gyermekétkeztetés I

A HH/HHH-s gyermekek szama magas, né a veszélyeztetett gyermekek szama,
akiknek nydron nem jut napi 1x meleg étel

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Célok -
Altalanos |
megfogalmazas és
révid-, kézép- és

’ hosszutava

Rovid és kozép tavi - A HH/HHH-s gyermekek szamdra sziinidében napi 1-szerj
] melegétel biztositasa
| Hosszi tava : egész évben biztositva legyen a 3-18 éves koru gyermekek

S A | étkeztetése
id6egységekre

bontédsban
Tevékenységek
(a beavatkozas 1. A HH/HHH-s gyermekek létszamanak felmérése
tartalma) pontokba 2. Palydzat benyujtdsa

szedve
bl ok 120 __——-______________________

| Résztvevdk és p ;
2 Felelds : polgarmester
felelgs

Partnerek Onkormanyzat, Ovoda, Iskola, Roma Nemzetiségi Onkormanyzat,

' Hataridé(k) pontokba
szedve

1. folyamatos
2. 2020. december 31.

Eredm%éFyességi
mutatok és annak

[ dokumentaltsaga, |
forrasa - @ HH/HHH-s gyermekek részére sziinidében is biztositotta valik a
| (rvid, kézép és | napi egyszeri melegétel

! hosszitavon), !

'valamint
P‘en ntarthatosaga
iaddercdlolt il e

Kockazatok = Nnem nyer a palyazat
Iéscsékkentésﬂk - az ﬁnkorményzat nem tud anyagi tdmogatast biztositani a

} eszkozei J palyazathoz

L — - PENZUGY!: nyertes palyszat setén torténd megvaldsitss
Sziikséges eroforrasok| ENZUGY nyertes palydzatok esetén torté 0 megvalo
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése v/B.

Intézkedés cime:
Feltart probléma
| (kiindulo értékekkel)

Elszegényedés enyh itése, csokkentése

Egyre inkdbb megjelennek az elszegényedés jelei

@ok -
Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszutava
id6egységekre
bontasban
Tevekenysegek

(a beavatkozas
tartalma) pontok
szedve

Rovid és kézép tavy adatgydijtés, akcidtery kidolgozasa, adomanygylijtés
I Hosszu tavi : életmindségben javulas elérése

’ fokozott odafigyelés, jelzések tovabbitisa a segitséget nyujtani tudo

szervek felé
- ruhaés adomanygy(ijtés, osztas

Résztvevdk és
felelds

Véddnéi szolgdlat, polgarmesteri hivatal, csalddsegitd, 6vondk, hazi orvosok

Partnerek

J

adomanyozok

Hatarid6(k) pontokba
Jizedve

Rovid és kézép tavi: 2020. december 31.
Hosszu tavu: 2023, december 31.

| Eredményességi

| mutatok és annak
‘ dokumentaltsiga,
| forrasa

(rovid, kézép és
hosszutavon),
valamint
fenntarthatosaga

—_— ]

- adomanyban részesiils csalddok szamanak emelkedése

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

- nem észlelt probléma

[Szii kséges eréforrasok J

- adatgyijté, koordinalo személy

[
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2. Osszegz§ tablazat - A Helyi Esélyegyenlé§ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)
3. melléklet a 2/2012, (VI, 5.) EMMI rendelathes o
f - Ql ® | 8 N i e e -___|| E A F @ __ w e _
_ _“p:mﬂ_mmmmm“m.:._nmm _ | A célkitzés 7 _ _ﬁ Em:w.mm.”wn%_u 7
e . Gvetkeztetéseibe 4 _— " ol " megvalositasdhoz
| intéskedds Aintézkedés n feltért Azintézkedéssel | OsSzhangjaegyéb | Az intézkedés AZ intézkedés Az inthakedds Azintizkedds | szikséges |
3 cime, | : - B stratégiai | : megvalositasanak eredményességét :
sorszama ; eselyegyen|Gségi elérni kivant cél tartalma felelése s ol s [ erdforrdsok
megnevezese 2 dokumentumaokka 7 hatarideje mérd indikator{ok) | 5 2 o
probléma | _ (human, pénziigyi,
L B | Mmegnevezése ) ) _ _ il _— - ﬂmm._:__xm: il
I. A mélyszegénységben &Ik as a romik esélyegyenlGsége
Foglalkoztatasbha
agyazott képzések
egvaldsitasa
mentoralissal, a
célcsoport
Novekedjen az szocialis
@alacsony képzettségii készségeinek
munkanélkiliek fejlesztése mellett
oglalkoztathatésaga - palyazat
Rovid tavi : Az benyljtasa a T
¢ . tgyi : e
TB_._:»_,. szocidlis -sikeres tanfolyamot vM_awnmmﬂor:%Mﬂmh
agas a ﬁom_m__ncﬁmz._mammmo szOvetkezet vegzettek szama - “umﬁw_.m_._m
unkanélkiiliségi rata iztosito szocidlis étrehozdsara, az T_n isk. i
5 % ) ) _— megvalositas HR :
Z Orszagos aranyhoz szovetkezet rintettek bizonyitvanyok SlySzativs
laz alacsony képzettségii épest, a tartos létrehozdsa, azonnali orének zdma - érettségi A oy
S i e are 1 G i 5 : G koordinald és
munkanélkiiliek unkanélkiiliek aranya qom_m_xcﬂmﬁrmﬁommmo Koltségvetési elmérése, 3 bizonyitvanyok b
1 s W P G ioi alisrscPOlgdrmester(2023.12.31, ; mentoralo
mom_m_xawﬂmnzmaommmm:m agas, féként az biztosité tanfolyamo rendelet ivalasztdsi eljdras szama - OKJ-s R
novelése lacsony vegzettségli, elvégzése Kozép tavii lefolytatdsa, iizleti izonyitvanyok - < ;
5 2 5y 2 E Miiszaki : iroda
zakképzetlen :5-6évalatta erv elkészitése Zama - szocialis r—
munkaerd befejezetlen iskolai ozeli képzési szovetkezetben _ﬂm_ o
tekintetében vegzettségek helyszinek foglalkoztatottak ._3_6..”.. Pa—r
megszerzése Hosszi( kijelolése, az oda szama - u:“ Y
tavi : Csékkenjen a torténd eljutas &
munkanélkiiliek tamogatasa -
€/vagy az alacsony tanfolyamok
Tm._uwmzmmmam_n szama lefolytatasa - 4lt,
sk.-i végzettség

*w telepiilésen

i

megszerzése -
szakképzettség
megszerzése -
Srettségi
megszerzése

fenntarthatosaga

Az intézkedés
eredmenyeinek

A
fenntarthatosagot
z onkormanyzat
nyagi hattere
iztositja.
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Szegregatumba
| n élokral
adatgy(ijtés és a
szegregatum

\ felszamolasa

_
! Egészségiigyi
prevencios

| eléadésok
[ tartasa
|

m .
T —

_, A szegregalt

_ | lakékérnyezetbe _
_ n élok
“ életmindségéne
| kjavitisa, illetve
_ a szegregacio
_ megsziintetése
 Rovid és kdzép

tdvi : Pontos _

adatgylijtés a e o
szegregatumban _Ao_ﬁm_ma...mﬂmm_
| él6krl(lakas | Mﬁuﬂm_p
mindség, T
lakkoriilmény, _ rendezési tery
_ _ életkor, _
_ munkaképesség, _
| végzettség, _
| egészségre _
| vonatkozo
_ adatok) hosszi; |
tavi: A
szegregatum

megszlintetése

Cél:a
szegregatumban
élék figyelem
felhivasa a
szlirévizsgalatok
elmulasztasanak
veszélyeire; a
Szegregatumban
€l5k eljussanak
_ E]
szlirévizsgalatok
ra Rovid és
kozéptavy ; _
Egeszségiigyi
_ eléadas |
_ szervezésea |
__ haziorvos és 3 _
Roma
Nemzetiségi |

A feltart _
probléma a
_ szegregalt
_ lakékérnyezet

b

| szegregdtumban
€lék nem jutnak

| el aszirg -, és

| prevencios

| vizsgalatokra

_

Koltségvetési
rendelet

_

; - A szegregacié
felmérése - a
lakosokrél vals

_ adatgydijtés -

_ szocialis térkép

_ készitése - 3

| célesoport feld|

erkezé igények

Osszegzése -

| palyazat

_ benyijtasa-

_ "Komplex telep-
program" -
Kozdsségi tér

_ kialakitasa

vald egyeztetés
! az eléadasok
_ tartalmardl és
_ meélységérd| 2.
._ Az elGadas
| megszervezése
_ a Roma
_ Nemzetiségi
| Onkormanyzat
_ segitségével 3,
Az elGadds eldtt
a minimalis
vizsgdlatok
_ ingyenes
_ elvégzése 4. Az
| eldadas havi / 2
_ havi
| qm_.d.mmumqmmwmmm.

1. Haziorvossal

|
_ﬂ polgarmester
_
_
_
_
|

|
|
|
|

|

__ Polgarmester

!
_
_
2020.12.31. __

2023.12.13.

| 2023.12.31.

Bevont
haztartasok
szama,
bevont lakék
szama,
kozGsségi tér:
van/nincs

_ - tobb ember jut

ela

| szlirévizsgalatok

ra-az
el6adasokon
valo megjelenés
- nyertes
palyazat eseten
megoldddik a
szlirdvizsgélatra
valo eljutis

[ Pénziigyi : __
_ nyertes |
palyazatok

_ esetén térténd _
_ megvaldsitas _
| Human : |
_ palyazatirg, |
| koordinle és |
__ mentorila _

| Human __
erdforras : _
orvosok, _
szakorvosok |
részvétele [
| Anyagi eréforras _
_ a _
_ sziirbvizsgalatok |
ravalg
_ eljuttatishoz

Az
6nkormanyzat
kdltségvetéséne
késa
palyazatok
fliggvénye a
fenntarthatésag

ﬁm_._:nmnzmﬂmmmm
ot az
Onkormanyzat
€s a Roma
Nemzetiségi
Onkormanyzat
anyagi hattere
biztosit, illetve a
sikeres palyazat

_



__ I.A gyermekek ¢ esélyegyenléség

1 rovid és B e
Afeltart kézéptavi : A _
_ _ probléma az, HH/HHH-s _
_ _ _ hogy a HH/HHH- gyermekek ﬁ [
_ _ s gyermekek | mnmjma Ny - A HH/HHH-s
_ an_._._w magas, szinidSben napi | gvermekek
[ SHinidel ; 30 o _ H'mum_._. _ Kéltségvetési _ létszamanak
gyermekétkezte |veszélyertetett | melegétel Fstidaial ot -
_ tés | gyermekek \Euﬂomm&mm _ dlv
_ szama, akiknek | Hossz( tav : _ ‘ nm «w.N .m n,
_ sziinidében nem | egesz évben _ _ R
__ _ | biztositott a _ biztositva legyen
% [ napi 1-szeri _ a 3-18 éves koru _
7 melegétel | Byermekek _ _
e o ||
|2 4_ Elszegényedés _|mm<3 inkabb | Révid _ | fokozott
| enyhitése _ megjelennek az | adatgyiijtés, _ | odafigyelés,
| elszegényedés | akciotery _ jelzések
| jelei kidolgozdsa | | tovabbitasa
i _ Kozépt.: ) _ _ mmm\m.:mw.ﬂ |
| _ | Adomanygyijjtés | nydjtani Em_w
_ , - osztés szervek  felgs;
_ _ Hosszut.: _ | ruha
Eletminéségben adomanygyiijtés
L N S - javulas elérése _ B |
T R S S " i
* IIl. A nék esélyegyenigsége
|1 - | Mentalis és __p . -Tmﬂ:._“_o: anck | . B ingyenes
_ egeszségiigyi mélyszegények | mentalis és | Szocialis szdroprogramok

— L |létesitése
| *

o SN S S

[ o @:Ixoﬁamgnm* T
_ segitségével _
_ ; Hossziitav _
| _ Palyazat Gtjan |
_ | falugondnoki
szolgalat

5. Palyazat

_ benyijtasa
falugondnoki

| szolgdlat

létesitésére

_ allapot javitisa | és a ngk egészségiigyidlla rendelet, _ szervezése -

_ a _ korében rossza | pota. Révid tavi | Koltségvetési prevencios

_ | mélyszegénység | mentilis és | - egészségiigyi 7 rendelet programok
L |benéldkes a_ | egészségiigyi _ és mentdlis | - B _ szervezése -

E: SRR |

_ 2023.12,31.

| polgérmester 2019.1231,
_ .
_
_ _
| |
g b
_uo_mmnsoﬂma _Noum.um.wp.
_
_ |
?|
mm_ _
I
S S
__ polgarmester

_ részvétel aranya _ palyazatok,
| Onkéntes

SRS A

_ _ pénziigyi : _ 4 _
-biztositotts | nyertes _M_Hz_._szrﬂo&m !
valik a napi 1- palyazatok Snkormidivzas i
szeri melegétel | esetén torténd anyagi e

| A _

_ _ megvaldsitas | hatterétg| figg.

| | _

| | |

A S |
Adoményban Személyi: m __

_ részesiilg | adatgydjts -
csaladok _ koordinalé
szamdnak | személy _ _
emelkedése m _

_
_
[ _ _
| | | |
" I |
[

[ 'Anyagiés Az _

_ - | human _ onkormanyzat
szliréprogramok __ eréforrasok - | koltségvetése és _
on valé szakemberek, | a palyazatok _

figgvénye, hogy |
*mzsﬂ.mﬁ.n:mﬁo! “_
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[ Tnokkerében - |dllapoat ‘problémak | |kozossegi | o _ 1 _ Tms e.
_ _ i feltarasa Kozép ! szemléletformal _ _ | _

_ tavd : helyben _ 0 programok | _ _

_. elérhets | szervezése _ _ |

! | sztiréprogramok _ _ | _

7 ﬁ megszervezése, _ _ ‘

[ | | szakellatasokra g _ |
; | | valb eljutas 7 _ _

m segitése, ‘ 7 _ *
_ * ?«@mﬁ.nn«mx 7 _ _ _

_ _ kivaltisara eseti _ _ _ _
| segely | | \ _ _
R . |bumostisa | — e I |
=l | T ---!\.- DS s e b L
IV. Az id6sek esélyegyenlGsége _
1 . .N.awmmmuloazﬂl_ - _4 D (7= [ T B aiiais 1 j

azintézkedés szervezése, ahol _ [
megvaldsulésa : a helyi és a _
1/ Nota - est szomszédos _ . _
_ szervezése, 2/ | _ telepiilések !
_ _ ld&sek-napja idéskord lakosai _ _ _ _
szliréprogramm egylitt egy
al egybekotve | | zenés, _ ‘ _
Rovid tavi : _ szoérakoztaté _ _ _ | & _
_ _ Wi _ déhtinon __ _ | fenntarthatéss i
szervezese, ahol | vehetnek részt, - _ _ _ ot az ’ _
a helyi és a Helyi ot [
._ Kézosségi _ szomszédos Idések ‘ __ onkéntesek _ _ | _ - pénziigyi M””ﬂ“;u:ﬁm# _
_ programok teleplilések elmagényosodas | felkeresése a . - megjelent idSs | eréforras - .
szervezése az iddskorti lakosai | dnak _ 3 _ technikai _ Polgirmester _ 2023.1231. 7 kortak szdama __ human Mw__m_rﬁnr ; _
| idéseknek egyiitt egy csokkentése _ munkalatok | erdforras _.m_?mm alyl |
_ ; ! : _ _ | civil szervezetek
| ~m..._m9 . | _ m?wﬁmmm miatt _ __ afivagi
| szorakoztaté - Nota _ il i
| délutanon énekesektdl _ _ ﬂvm_”omgmﬁmmm
_ vehetnek részt. * _ valo ajanlat _ _ | biztosit.
ﬁ Kozép tavy - kérés, illetve az _
| Id6sek-napja eléadok _ _ _
| | ingyenes felkérése - _ _ _ | |
_ szliréprogramm Helyszin és
al egybekétve, idépont i _ _ *
| amit évente _ * _ egyeztetés a _ _ _
i ismételhets | _ | Mivelgdési Haz _ _ _
L | |Hossu oy ) 1 | vezetGiével L (S |F — ]



|| —— —_— -

_wman_mmm:wm 1‘\ I [ J_ _nmmmx]._._mn_.m _ [ .__| _

| tdrsasagi élet ingyenes _ _

lehetésége szliréprogramm *

_ (nyugdijas klub _ | al egybekatve -

_ _ Iétrehozasa), Haziorvossal i

7 ezzel csdkkentve * _
| az _

‘ ' elmaganyosodas

| _ eselyét.

a s2liréprogram
részletességérél
- Helyi _
Onkéntesek
felkeresése a
technikai
munkalatok
elvégzése miatt
- Megjelent _
idGsek _
vendéglatisa _
(étel, ital) - | \
| Ovodasok, _
_ Altalanos
Iskolasok,
_ Néptanccsoport
_ _ meglepetés 7 |
;5 Tt +—— |misora | . S — |
2 Kriminalisztikai | Biinelkévetsk Blincselekmény | Rovidt. : | Polgdrmester 2019.12.31, ? m~m2mum#_ _
veszélyeztetetts | szamara aldozatava valis tajékoztatd _ _ﬂu__mwaﬁm&_as
ég csokkentése leginkabb megel6zése, kiadvanyok _ _ részt vevék _
\ veszélyeztetett | gyors készitése | i szama
korosztaly segitségnylijtas Kézépt.: - kriminalisztikai
veszélyhelyzeth ‘ Lakossag _ __ statisztikaban az | _
en tdjékoztatasa, | id6s  4ldozatok |
‘ fokozott szaméanak | \
_ ellenérzés _ csokkenése _

g valo egyeztetés
_
|

-

Hosszit,: _ _
rmsﬁm_mx3m=<

dldozatava valas

_ megelGzése, |
H gyors |
segitségnyujtas
veszelyhelyzeth

| |
Tt

| |
-
[ ]
o
| l;
|
—
|
|
N
T
i|
|
||
|
|



V. A fogyatékkal élgk esélyegyenldsége _
r.l L s _.| el i e ——— [ | sziikséges _ . * a _ _ _ 7
Rovid tavy : tervdokumentac | [ _
| _ | Tervdokument i6 elkésaitése - | B —— ;
_ _ _ ci6 elkészitése, _ palyazat " Hﬂmmwmﬂuﬂ%_” _ "
_ | arajanlatok | benyijtisa - : ;
_ ; A kozépiiletek 7 A fogyatékkal bekérése Kozép human Emm_m,.um:mmm - i anyagi és 7 mﬁ ; _
7 fizikai €l6k szamara a 7 tavii : Megfelels | _ erdforris 7 7 7 o_.“Mm__. o human MM__MQMBNNME. _
.. akadalymentesit kozépiiletek palyazat _ Koltségvetési biztositasa - az _ - | - mma% L erdforrasok - e
ésea | akadalymentesit benyujtasa | rendelet | orvosi rendeln, | PO'Barmester 7 . kervesieb _ szakemberek, u,m_«.ﬁm” _
i mozgaskorlitoz | ésének Hosszi tavi : A 7 miivelGdési m_xmf_.::.m_ kel | palyazatok, fliggvénye, Jcm«
_ _ ottak szamara 7 megvaldsitisa | munkadlatok 7_ hazon és az i ﬂu_wﬂ”wﬂﬂﬂnhw i _ onkéntesek _ _*Mhn:mﬂ.m:_._mno _
_ | elvégzése, ezzel dnkormanyzat i livelddési Ha _ '
7 _ _ _ megteremtve az | eplletén lévs _ ! _S:Hm n_unmm_ Wiz _ ;
_ [ _ _m»mnu:‘_ﬂm:ﬂmm_x _ i tényleges _ _ _ W.Hm o“_. b _ _
| \ _ _ munkalat _ g _ \ _
- S |_ o |._H r———— e = SR S o ) Ar.. R 1 ﬁ




L3. Megval6sitas J

A megvaldsitas el6készitése

Onkonnényzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és
ellenérzi, a telepiilésen mikods nem onkormanyzati fenntartasq intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran keri, hogy a Helyi Esélyeg*en]ﬁségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, €s a
program elfogadasat kovetden biztositsak. hogy az intézményilk mikodését érintd, ¢és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyeb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba és iranymutatasokba épiljenek be és crvényesiilienek az egyenld
bandsmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirdsra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepl vallalasokrol, az oket érinté konkret feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési utemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenorzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenlségi Programért Felelos Forumot hoz
létre és miikodtet,

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradektalanul megvalosuljanak.

A megval6sitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtisanak ellendrzése érdekében HEP
Forumot hozunk létre.

A HEP Forum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentdlasa, ¢s mindezekrdl a telepiilés képviselo-testiiletének rendszeres
tajekoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idoszakban vegrehajtott intézkedések
elosegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges ]
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz sziikséges beavatkozasok évenkénti
felulvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,



- az esetleges valtozasok beepitése a HEP IT-be, a médositott HEP 1T elokészitése képviseld-
testileti dontésre

- az eselyegyenléséggel Osszetiiggd problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, komm unikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban Iév6 célesoportjaihoz ¢€s/vagy kiemelt problémateriiletekre a
terilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terileten
kitlizott célok megvalositasa érdekében. A munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az
Esélyegyenléségi  Férumnak Is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente)

beszamolnak munkdjukrdl az Esclyegyenléségi Férum szamara. A munkacsoportok éves
munkatervvel rendelkeznek

Romak/ mély-
szegénységben
€ISk esély-
egyenlSségéve|

foglalkozd

minbaccAnare

Fogyatékkal élék Idések esély-

esély- egyenlGségével
egyenldségével foglalkozo
foglalkozé munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenléségével
foglalkozé foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Férum mikédése:

A Forum legalabb évente. de sziikség esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Férum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirg] Jjegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasirel készitett beszamolo clfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szikség szerinti moédositasara

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelést jelolhet ki tagjai kozil,

illetve ijabb munkacsoportokat hozhat létre.
Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
Javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozisi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan,

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z6en, a veleménynyilvanitas lehetoségének  biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetoségét biztositja az Helyi Eselyegyenléségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinald HEP Férum elsg
ulésének mihamarabbi Osszehivésa,

A nyilvanossag folyamatos  biztositasara legalabb évente tdjekoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrol, a monitoring eredményeirél a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseloit, az intézményeket és az egyuttmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
kepviseloit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
szemelyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossag biztositasira az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az O6nkormanyzat és intézményeinek  kiilonbozs rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzettick tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

Kotelezettségek és felelGsség

Az esclyegyenléséggel 0sszefliggo feladatokért az alibbi szemelyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esclyegyenléségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester
fefﬁ}- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum Ietrejottének szervezése, miikodésének

sokoldald timogatasa, az onkorményzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetsjével.
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- Felelésségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. | gy
o Felel azért, hogy a telepilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
© Tamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
O Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
Iépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a Jogsértés  kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezetéjének feladata es feleldssége:
- a HEP IT megvalésitasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett  felek
tevékenységének 0sszehangolasa, instrudlasa),
- aHEP IT végrehajtasanak nyomon kévetése,
- az esclyegyenlbség  sérilésére  vonatkozo esetleges panaszok kivizsgaldsa az
onkorméanyzat felelosével kozosen
- aHEP Forum 6sszehivasa és mukddtetése.

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetéi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esclyegyenloségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenlséggel kapcsolatos ismereteiket bévits képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek
annak megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
irdanyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenloségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
ervényesiiléséro|.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujto fel feleléssége, hogy megismerje a HEP [T-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a Jj6voben bele kel
foglalni a szerzédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal el6irt feladat-megosztas,
egyuttmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allg
szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a
koznevelési intézmények fenntartasa ¢s mikodtetése. )
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Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
felulvizsgalat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum 30 napon beliil Jelentést kér a beavatkozasi terilet felelosétol, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasénak okait, és a beavatkozasi tevékenysegek korrekciojara,
kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak ¢rdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Forum a beszamolot a benyujtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az onkormanyzat képviseldtestilletének a szilkséges
intézkedésekre.

A program szdndékos mulasztisho] fakado nem teljesilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelos személy intézkedik a felelos(ok) meghatarozasarol, és — sziikseg esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenl6 banasmod elvét sérts esetekben az HEP IT vegrehajtasaért felelos személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a Jogsértés
kovetkezményeinek elharitasars].

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvaldsitasahoz.
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l_EElfogadés médja és ddtuma —]

[ A Szirik kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tirsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettiik.

Il. Ezt kovetéen Szirak kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és et st see e eeevenn.. SZAMA
hatdrozataval elfogadta.

Mellékletek:

]

Datum Alairas

A Szirdk Kozség Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjénak partnerei ismerik a Helyi
Esélyegyenléségi Programot, és annak megvaldsitasaban tevékenyen részt kivannak venni.

Datum Partner alairas

L B 2

Datum Partner aldirds

Déatum Partner alairas

L L]
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